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	МЕСЯЦ
	СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ

	август
	1.Согласование локальных актов, тарификационного списка, распределения учебной нагрузки, и др.
2.  Составить перечень юбилейных и праздничных дат.
3. Проверка выполнения соглашения по охране труда.
4. Проведение конкурса на лучший учебный кабинет (в рамках подготовки к новому учебному году).
	Председатель ПО, профком, администрация

	сентябрь
	1.Проверка  учета членов профсоюза, прием в профсоюз новых членов.
2. Оформление информационного стенда ПК.
3. Контроль соблюдения требований трудового законодательства об обязательном медицинском обследовании работников учреждения.
	Председатель ПО,
Профком

	октябрь
	1.Подготовка и проведение праздника «День учителя»
	Профком

	ноябрь
	1.Контроль за взиманием членских взносов.
	Председатель ПО

	декабрь
	1.Подготовка и проведение праздника «Новый год».
2.Согласование локальных актов, графика отпусков на 2023 год.
3. Контроль соблюдения выполнения коллективного договора.
	Профком

	январь
	1.Сверка членов ПО с бухгалтерией.
	Председатель ПО

	февраль
	1. Подготовка и проведение праздника «День защитника Отечества».
	Профком

	март
	1.Проверка и обследование  технического состояния здания, кабинетов, оборудования на соответствие нормам и правилам по охране труда.
2.Подготовка и проведение праздника «8 Марта».
	Профком, комиссия по охране труда

	апрель
	1Принять участие в организации и проведении субботника.
	Председатель ПО

	май
	1.Участие членов профсоюза в митинге 9 мая.
2. Контроль соблюдения трудового законодательства в части приема, 
	Профком, председатель ПО
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ARRUK APKFETRAAN KA AN WU UJUIVILAU YL UI 1 FARRFADAABRWANE
MOY «/lyraunckas cpegHsisi o6meo0pa3oBaTe/ibHAA HIK0JI12»

Ha 2022-2023 rr.

JATTAUN:

peanusalys ycraBHbIX 3aiad IIpoQ)coro3a 10 MPEICTaBUTEIbCTBY U 3ALUTE
COLIMANILHO-TPYJOBBIX MpaB M MNPO(PECCHOHANBHBIX HHTEPECOB pPaOOTHUKOB
IIKOJIBI;

IPO(COO3HBIA KOHTPOJIb COOMIOACHHMSI B LIKOJIE 3aKOHOJATENLCTBA O TPYHE M
UApAHC 1pyua,

YKPEIUICHHE 30POBbA U MOBBILIEHHUE JKU3HEHHOTO YPOBHS PaOOTHUKOB;

uH(popManMOHHOEe olecreueHne wieHOB [Ipodcorosa, paszbicHeHHE Mep,
npuHAMaeMbIX I Ipogcorozom Mo peanu3aiyy yCTaBHBIX LIEIEH 1 3a1a4,

COROAHWE VCTORWIA 00ECTIeUMBAKOIIMX RORTeHeHHe uneHos IInodcorsa B
Ipo()cOr03HYIO padoTy;

opranmzaus rnpuema B IIpodcoro3 1 yder 4neHoB npogcor3a, OCyIECTBIEHNE
OpraHU3alMOHHBIX MEPONPHUATHH 10 MOBBIIEHWIO MOTHBAIMH MPOQCO3HOrO
YJIEHCTBA.




image2.jpeg
| VIPEKIEHHS, BEACHNS JTUIHBIX 6] |
COTPY/THHKOB. 1
3. IlnanupoBanue paboTsl IpodCcor3HOI |
opranmsanuy Ha 2023-2024 yueGHbIii rop.
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npoghcoroza u ux oemeii.

EsxeMecsYHO: COrTacOBaHUE JIOKATBHBIX AKTOB O CTHUMYJIMPOBAaHUH PaGOTHHUKOB
YIPEXKNICHUS, YIaCTHE B PAOOTE NMPEMHANbHON KOMHCCHH; TIO3/IPABICHHE C THEM
POXKICHWS, FOOMNIEHHBIMH W TaMSTHBIMH JaTaMH, COOBITHAM, OOHOBJICHME _
crpanuipl - «Hamr  Tlpodcoros»  Ha  calite  yupexaenws, OGHOBIEHHE
uH(popMaLonHoro creraa 1K, okasanue ujgeHam po()Cor03a KOHCYIBTATUBHOIA,
FOPUIMYECKOU U IPYTHX BHIOB ITOMOIIIH.
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