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Фактическая часть отчета
	Сведения об организации заявителе

	1.1. Полное наименование организации заявителя
	Муниципальное образовательное учреждение «Дугнинская средняя общеобразовательная школа» 
Ферзиковского района Калужской области

	1.2. Полное наименование учредителя организации заявителя
	Отдел образования и молодёжной политики \Муниципального района Ферзиковский район

	1.3. Тип организации заявителя
	Общеобразовательная 

	1.4. Юридический адрес организации заявителя
	Адрес: Калужская область , Ферзиковский район, п.Дугна, ул. Ленина д.20
 


	1.5. Руководитель организации заявителя
	Директор школы Клещеева Наталья Александровна

	1.6. Телефон, факс организации заявителя
	Телефон: 84843755123
Факс: 84843755123 


	1.7. Адрес электронной почты
	E-mail:  Dugna2007@yandex.ru

	1.8. Официальный сайт организации заявителя с ссылкой на проект и отчёт
	
dugna.edusite.ru

	1.9. Состав авторов проекта с указанием функционала
	Научный консультант:  Дашенкова Е.А.
Осуществление научного консультирования по вопросам содержания инновационной деятельности в образовательной организации.

Автор, разработчик инновационного проекта: Ходырёва Ю.В. заместитель директора по учебно-воспитательной работе МОУ «Дугнинская средняя общеобразовательная школа»  
Планирование и организация  деятельности образовательной организации по теме инновационной площадки.
Подготовка аналитических материалов по теме инновационной площадки.
Трансляция опыта, продуцированного в результате деятельности региональной инновационной площадки.

 Педагоги – психологи школы Зубкова А.А. и Мышлякова О.В.; логопед-дефектолог – Семенова Н.С.
Организация взаимодействия с партнерами.
Проведение тренингов, занятий, диагностик.
Осуществление консультирования по вопросам диагностики профессионального самоопределения  обучающихся, психологии развития личности школьников.
Трансляция опыта, продуцированного в результате деятельности региональной инновационной площадки.
 Педагоги, обучающие детей билингвов со статусом ОВЗ- Зенина Н.В., Гущина А.Е. 
Осуществление обучающей деятельности, обобщение полученных результатов, подготовка  аналитических материалов по результатам деятельности, трансляция опыта, продуцированного в результате деятельности.

	1.10. Тема проекта
	 «Организация модели обучения и воспитания детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения), с целью их дальнейшей социализации»

	1.11. Цель проекта
	создание и внедрение в период с 2019 по 2023 годы модели обучения и воспитания детей-билингвов с интеллектуальными нарушениями, посредством перевода детей с ОВЗ на индивидуальные учебные планы по адаптированным образовательным программам. 

	1.12.Задачи проекта
	- Создать условия для социализации  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)   с учетом индивидуальных особенностей.
- Обеспечить условия для совместного воспитания и образования детей с разными образовательными потребностями.
-Оказать психолого-педагогическую поддержку семьям воспитывающих детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения).
- Организовать качественную реабилитационную работу с  детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения).
- Оценить эффективность реализации предложенной модели в образовательном учреждении и социуме.
- Осуществить информационное и методическое обеспечение межкультурного образования, в том числе распространение инновационного опыта.

	1.13. Срок реализации проекта
(от 1года до 5 лет)
	 2019-2023 гг.

	1.14. Этап проекта
	Конструктивно-внедренческий
2020 -2022 гг.

	1.15. Задачи на данный этап
	Создать условия для социализации  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)   с учетом индивидуальных особенностей.
Обеспечить условия для совместного воспитания и образования детей с разными образовательными потребностями.
Оказать психолого-педагогическую поддержку семьям воспитывающих детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения).
Организовать качественную реабилитационную работу с  детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)

	1.16.Организации-партнеры
	 Сельско-хозяйственный комплекс ООО «Калуга – Нива»; ООО «Лафарж –цемент»; социально значимые объёкты в Сельском поселении п.Дугна

	График реализации проекта

	Задачи и шаги по реализации
	Выполнено /не выполнено
	Причины невыполнения

	Мероприятия
	
	

	 Организация и проведение учебных занятий детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)    по индивидуальным учебным планам в классах для обучающихся по адаптированным образовательным программам
	Выполнено. 
  
	

	 Организация и проведение коррекционной работы с  детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)
	Выполнено. 
  

	

	 Сюжетно-ролевая игра «Фабрика»
	Выполнено.


	

	 Сюжетно-ролевая игра «Город мастеров»
	Выполнено. 

[bookmark: _MON_1727765883]  
	

	   Проведение фестивалей творчества.
1.Толерантен-я, толерантен-ты, толеранты-мы.
	Выполнено.


	

	 Экскурсия на почтовое отделение посёлок Дугна.
	Выполнено.


	

	Экскурсия на пожарную часть №48 посёлок Дугна.
	
 
Выполнено.
	

	Экскурсия на сельско-хозяйственный комплекс ООО «Калуга – Нива»
	

Выполнено.
	

	Проведение родительских собраний
Интересы и склонности наших детей (знакомство родителей с результатами анкетирования и тестирования детей)
	Выполнено.


[bookmark: _MON_1662132569][bookmark: _MON_1727769684]  
	

	 Развитие Я-концепции, самопознания ребенка с ОВЗ.
	Выполнено. 



	

	Психологические тренинги со всеми обучающимися школы
	

[bookmark: _MON_1662132836]
	




	Аналитическая часть

	Описание соответствия заявки и полученных результатов

	Апробирование организации учебного процесса (освоение детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)   адаптированных образовательных программ)

	
	Апробирование психолого-педагогического сопровождения (коррекция нарушений социально-личностного и познавательного развития обучающихся)

	
	Снижение коммуникативных барьеров, повышение качества социальной активности детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)  

	
	Информационное сопровождение семей (укрепление отношений с семьями, имеющими  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения))

	
	Творческое развитие, расширение кругозора, круга познавательных интересов детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)

	
	Повышение уровня социальной активности и толерантности по отношению детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения) 



	Продукт проекта на данном этапе реализации проекта не предусмотрено изготовление продукта инновационной деятельности.

	



	Прогноз развития проекта на следующий год

	Задачи и шаги реализации
	Месяц

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Реализация проекта осуществляется через реализацию  календарного плана программы инновационной деятельности. 



	Шаги реализации
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрель
	Май

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	

	Достигнутые результаты

		Результаты распространения эффективного опыта

	Основные мероприятия
по распространению опыта
	Общее количество проведенных мероприятий
по распространению опыта
	Позитивные эффекты
по итогам распространения опыта

	
	Конференции
(уровни)
	Семинары
(уровни)
	Мастер-классы
	Публикации
	Другое
	

	
	М*
	Р*
	Ф*
	М*
	Р*
	Ф*
	М*
	Р*
	Ф*
	
	
	

	
	1
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	2
	
	Рост имиджа школы среди профессиональной общественности.
Рост профессионального уровня педагогических кадров


*М – муниципальный
Р – региональный
Ф - федеральный

	Описание и обоснование коррекции мероприятий по реализации на следующий год
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Фабрика.docx
Сюжетно – ролевая игра «Фабрика.



 

Ребята, вспомним  

 1.Что такое современная фирма? 

2.Какие бывают виды фирм?

3.Чем отличаются ресурсы от факторов производства?

4.Что такое производство?

5.С какой целью создаются фирмы в рыночной экономике?

6.Что такое издержки?

7.Чем отличаются постоянные издержки от переменных и как они измеряются?

8.Что такое производительность труда?

Обучающиеся отвечают, ведущий в случае необходимости даёт пояснение.

Сегодня в условиях деловой игры «Фабрика» мы с вами попробуем применить полученные знания для организации деятельности фирмы по производству записных книжек. На нашу деловую игру прибыли 4 группы.

Каждая группа представляет собой фирму.

Цель деятельности которой – изготовление максимально возможного количества записных книжек. Для организации рациональной деятельности в условиях ограниченности ресурсов, вы должны разделить обязанности между работниками вашей компании. Список должностей с соответствующими им обязанностями на ваших рабочих местах, в течение 2-х минут вы обсуждайте и делаете свой выбор. Уважаемые менеджеры, так как на вас лежит ответственность за организацию деятельности вашей компании, представьте свои фирмы. ( Менеджер называет фирму и представляется сам).

Уважаемые технологи, изучите документацию по изготовлению книжек. Будьте все внимательны при объяснении технологии производства продукта.

Технология изготовления записной книжки:

1.Берем лист бумаги, складываем его пополам, разрываем по изгибу. Складываем еще раз и разрезаем.

2.Складываем в 3 раз, получившиеся 8 листов, складываем пополам, получаем 16 – страничную книжку.

3.Необходимо пронумеровать все четные внутренние страницы (со второй по четырнадцатую), на обложке написать название фирмы (чем оно короче, тем лучше) и скрепить страницы скрепкой.

4.Можно дать возможность попробовать сделать книжку самостоятельно.

Уважаемые экономисты, бухгалтера и представитель отдела технического контроля, напоминаю вам, что конечным продуктом фирмы признается качественно выполненная продукция в соответствие с требованиями технологии производства. Не завершенное производство (полуфабрикаты) и некачественные записные книжки учитываться не будут, и считаются браком.

Наша игра состоит из нескольких этапов, каждый из, которых длится 3 минуты. Результаты этапов фирма фиксирует на специальных бланках и по итогам каждого этапа заполняется сводная таблица, в которой отражаются основные показатели работы фирмы: количество выпускаемой продукции, себестоимость производства одной книжки и выход готовой продукции в минуту, то есть производительность.

Итак, уважаемые представители компаний. Игра начинается. Удачи вам.

1 этап. На этом этапе каждый из вас самостоятельно от начала до конца производит записную книжку. При этом на каждую фирму приходится всего 1 ручка. Время 3мин. После окончания этапа собираются все полуфабрикаты. Подсчитываются результаты. Собирается готовая продукция.  

Обсуждение первого этапа.

Учитель: В чем особенность первого этапа? С какими трудностями вы столкнулись при такой организации производства?

Учащиеся: особенность этапа заключается в том, что мы должны были сделать книжку от начала до конца самостоятельно. Трудность в том, что была лишь одна ручка. Поэтому маленький объем производства, нехватка времени (команд, которые отвечают, получают фишки - денежки).

Учитель: Как вы думаете, что нужно сделать, для более эффективной организации процесса производства.

Учащиеся: Нужно повысить производительность труда и снизить затраты.

Нужно добавить ручку - мы увеличим капиталовложение в капитал. Разделить производство на отдельные операции и каждый, чтобы отвечал только за свою операцию - это должно увеличить производительность труда.

Учитель: Вы предлагаете применить специализацию. Что такое специализация ?

Учащийся : Специализация приведет к тому, что каждый из нас сосредоточит усилия нам, что у него получается наилучшим образом.

Учитель: Давайте проверим ваши предложения на практике.

2 этап. Разделите процесс производства на отдельные операции, каждый выберите ту операцию, с которой вы справитесь. Время 3 мин. Количество ручек остается тоже.

Обсуждение 2 этапа.

Учитель: Дорогие участники фирм, какие впечатления от второго этапа. Пожалуйста, сравните организацию производства второго этапа с первым. Есть ли преимущества? Добились ли вы ожидаемого эффекта?

Учащиеся: Эффект получился - объем производства увеличился, возросла производительность труда и снизилась себестоимость продукции. Причина повышения производительности это дополнительные капиталовложения, разделение труда , которое возникло в результате специализации . Каждый работник отвечал за определенную операцию в процессе производства записных книжек. Каждый сосредоточился на том, что у него получалось лучше всего, поэтому продукция более высокого качества, специализация привела к экономии времени, усилила ответственность каждого за результат работы всей фирмы, повысилась квалификация персонала.

Учитель: Есть ли недостатки такого производства?

Учащиеся: Однообразие и монотонность выполняемой работы.

Учитель: Действительно это очень серьезный недостаток, который часто приводит к нарушению психического и физического здоровья. Наверное, поэтому Генри Форд почти вдвое увеличил зарплату своим рабочим, которые работали на конвейере.

3 этап. Каждая группа получает конверт. В нем индивидуальные задания (индивидуальная информация) связанные с особенностями производства продукции на данном этапе.

1группа. Что произойдет с количеством выпускаемой продукции, производительностью труда и себестоимостью, если ваша компания для более эффективной организации производства получит возможность использовать по 1 ручке на каждого работника. ( 5 ручек на данном этапе).

2группа. Что произойдет с количеством выпускаемой продукции, производительностью труда и

себестоимостью, если количество ручек увеличится с 1до 2х. Количество ручек 1.

3группа. Что произойдет с количеством выпускаемой продукции, производительностью труда и себестоимостью, если по требованию профсоюзов заработная плата каждого работника увеличится 1,5 раза и составит 75 р.

4группа. Что произойдет с количеством выпускаемой продукции, производительностью труда и себестоимостью в связи с сокращением времени выпуска продукции с 3 до 2х мину. Количество ручек не ограничено.

Обсуждение 3 этапа.

Учитель : Пожалуйста, дорогие менеджеры огласите, какие задания были получены вашей фирмой, и какие результаты были достигнуты в новых производственных условиях.

Учитель: Мы видим, что организация производства, даже самого простого – это колоссальный труд Наша с вами работа подходит к концу ,какие выводы можно сделать по итогам деловой игры. 

Учащиеся: Я думаю, что нам всем было сегодня интересно побывать в роли производителя. Мы узнали, что каждая фирмы в процессе производства сталкивается с множеством проблем. Чтобы увеличить количество выпускаемой продукции компании должны искать наиболее рациональные способы организации производства. Мы увидели, что большое влияние на производство в условиях ограниченности ресурсов оказывает производительность труда. Основными факторами повышения производительности является разделение труда, дополнительные инвестиции и вложения в человеческий капитал.

Учитель: Вознаграждение предпринимателя за его труд – это прибыль. Вы тоже сегодня были на высоте, вы молодцы и всем вам большое спасибо. Оцените вклад каждого из вас в работу вашей фирмы.

Вывод

Я думаю, что нам всем было сегодня интересно побывать в роли производителя. Мы узнали, что каждая фирма в процессе производства сталкивается с множеством проблем. Чтобы увеличить количество выпускаемой продукции компании должны искать наиболее рациональные способы организации производства. Мы увидели, что большое влияние на производство в условиях ограниченности ресурсов оказывает производительность труда. Основными факторами повышения производительности является разделение труда, дополнительные инвестиции и вложения в человеческий капитал.











































Должностные обязанности

Менеджер 1. Управление предпринимательской или коммерческой деятельностью предприятия.

2. Взаимодействие с представителями сторонних организаций в процессе выполнения функциональных обязанностей.

3. Подбор и расстановка кадров, стимулирование качества труда. Осуществлять руководство подчиненными ему работниками.

4. Организация рекламной деятельности.

Технолог

1.Разрабатывает, применяя средства автоматизации проектирования, и внедряет прогрессивные технологические процессы, виды оборудования и технологической оснастки, средства автоматизации и механизации, оптимальные режимы производства на выпускаемую предприятием продукцию и все виды различных по сложности работ, обеспечивая производство конкурентоспособной продукции и сокращение материальных и трудовых затрат на ее изготовление.

2. Устанавливает порядок выполнения работ и пооперационный маршрут обработки деталей и сборки изделий.

3. Составляет планы размещения оборудования, технического оснащения и организации рабочих мест, рассчитывает производственные мощности и загрузку оборудования.

4. Участвует в разработке технически обоснованных норм времени (выработки), рассчитывает нормативы материальных затрат (нормы расхода сырья, полуфабрикатов, материалов, инструментов, технологического топлива, энергии), экономическую эффективность проектируемых технологических процессов.

Бухгалтер:

1.Выполняет работу по ведению бухгалтерского учета имущества, обязательств и хозяйственных операций (учет основных средств, товарно-материальных ценностей, затрат на производство, реализации продукции, результатов хозяйственно-финансовой деятельности; расчеты с поставщиками и заказчиками, за предоставленные услуги и т.п.).

2.Участвует в разработке и осуществлении мероприятий, направленных на соблюдение финансовой дисциплины и рациональное использование ресурсов.

3.Осуществляет прием и контроль первичной документации по соответствующим участкам бухгалтерского учета и подготавливает их к счетной обработке.

4.Отражает на счетах бухгалтерского учета операции, связанные с движением основных средств, товарно-материальных ценностей и денежных средств.

Экономист

1.Выполнение работы по осуществлению экономической деятельности предприятия.

2.Анализ производственной деятельности предприятия.

3. Участие в проведении маркетинговых исследований.

4. Подготовка отчетности.
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Сюжетно-ролевая игра «Город мастеров» 

 Участники: обучающиеся с ОВЗ  интеллектуальными нарушениями ( умственная отсталость)

Образовательная область: Познавательное развитие, социально – коммуникативное, речевое развитие, физическое развитие


Тема: Город мастеров


Виды деятельности: игровая, коммуникативная, познавательная


Формы организации: групповая


Цель: формирование у обучающихся навыков совместной игровой деятельности 

Планируемый результат: обучающиеся демонстрируют умение договариваться  в процессе распределения ролей, в процессе планирования игрового пространства; проявляют доброжелательное отношение к сверстникам, уверенность в себе, положительную самооценку;

умеют планировать и реализовывать сюжет игры, работать в группе, налаживать партнерские отношения в процессе совместной деятельности, демонстрируют самостоятельность; имеют представления о работе врача, продавца, парикмахера, строителя;  обучающиеся проявляют заинтересованность, умеют сотрудничать, проявляют творческие способности, демонстрируют умение анализировать.

		Задачи 

		Задачи с учетом особенностей  данной категории обучающихся



		Воспитательные задачи: воспитывать умение договариваться  в процессе распределения ролей, в процессе планирования игрового пространства; воспитывать  доброжелательное отношение к сверстникам, уверенность в себе, положительную самооценку,


Развивающие задачи: - развивать умение планировать и реализовывать сюжет игры, умение работать в группе, налаживать партнерские отношения в процессе совместной деятельности, самостоятельность; развивать эмоциональную отзывчивость, умение анализировать

Обучающие задачи: обогащать представления обучающиеся о работе врача, продавца, парикмахера, строителя; формировать умение играть по собственному замыслу, умение анализировать 

		 - воспитывать умение договариваться в процессе распределения ролей  

 - развивать эмоциональную отзывчивость


 - развивать активную речь в процессе игры  





Оборудование: модули: стулья

Предметы оперирования:  Атрибуты для игры в «Магазин», «Больницу», «Парикмахерскую».

Средства воспитания: ноутбук

Игровые роли:  водитель, кондуктор, экскурсовод, парикмахер, продавец, строители, врач, медсестра, покупатели, больные.

Предварительная работа:

1. Беседы о профессиях с использованием иллюстраций.


2. Экскурсия в фельдшерский пункт.

3. Чтение художественной литературы

		Этап игры

		Методы

		Деятельность педагога

		Деятельность обучающихся

		Планируемый результат



		 1. Мотивация на совместную деятельность, выделение игровой цели

		Беседа


Объяснение 


Игровая ситуация эмоционального стимулирования

		Учитель создаёт игровую ситуацию, побуждает учеников к постановке игровой цели

Ребята, вам, наверное хорошо известен отрывок стихотворения:

У вас, у всех растут года,
Будет вам семнадцать.
Где работать вам тогда,
Чем заниматься?


Когда вырастите, кем вы будете работать? (Ответы.)


Как вы думаете, чтобы стать врачом, парикмахером…, что нужно сначала сделать? (Ответы.)

Правильно, чтобы работать врачом, парикмахером, продавцом, нужно сначала в школе выучиться, затем  получить специальность.   

		Ребята слушают,  сосредотачивают  внимание,  эмоционально  откликаются  на    игровую  ситуацию

		Обучающиеся  проявляют  сопереживание, заинтересованность, любознательность



		 2. Совместное планирование игры. Обсуждение сюжета, игровых действий, распределение ролей, создание игрового пространства

		Беседа


-Конструирование игр, пространства, совместная подготовка атрибутов 

Диалоговая беседа

		Учитель  вовлекает  обучающихся в совместную деятельность, организует обсуждение                           Как вы думаете, на чем можно отправиться в путешествие? (Ответы детей.) 

 - А я предлагаю вам поехать со мной на автобусе. Из чего можно сделать автобус? – Можно из модулей, а если их не хватит? 


 - Кто нам нужен для того, чтоб отправиться в дорогу? 


 - Как вы думаете, кому можно доверить эту роль? 


 - А ещё нам нужен кондуктор, кто хочет быть кондуктором?


 - Можно я буду экскурсоводом?     Знаете почему? Потому что я знаю туда дорогу и буду вам рассказывать об этом городе.

Проходите, пожалуйста, усаживайтесь удобнее. Мальчики будьте вежливы.

		Ребята участвуют в диалоге, проявляют активность, любознательность, инициативность

		Обучающиеся демонстрируют умение договариваться  в процессе распределения ролей, в процессе планирования игрового пространства; проявляют доброжелательное отношение к сверстникам;

умеют планировать сюжет игры



		 3. Реализация игрового замысла

		Показ, рекомендации, совместная деятельность Выполнение учителем  роли, 


поручения, задания, совет

Художественное слово.

		Учитель организует игровой процесс

И, так, поехали! Чтоб веселее была дорога, включу музыку.  

Вот и приехали! Выходите, пожалуйста. Далеко не расходитесь, в незнакомом городе можно потеряться. Посмотрите друг на друга, все собрались, все готовы к экскурсии по городу. (Ответы.)

Ой, что это с вами? Вы все стали взрослыми!

 В “Городе Мастеров” нет работников, но есть разные организации. Давайте пройдем и посмотрим, что в этом городе есть. 


Вот здесь у нас “Парикмахерская”


Здесь светло и интересно:
Зеркала, духи и кресла.


Вы знаете, кто работает в парикмахерской? Что делает? Кто приходит в парикмахерскую? Как разговаривают с клиентом? Как клиенты ведут себя в парикмахерской? (Ответы.) 


А вот “Магазин”.


А сейчас мы в магазине –
Все продукты на витрине:
Чай, конфеты, колбаса –
Разбегаются глаза.


Посмотрите, а вот здесь у нас “Больница”.


Всегда внимательно, с любовью
Наш доктор лечит вас, ребят.
Когда поправит вам здоровье –
Он больше всех бывает рад!


 -  Дети, кто работает в больнице? Что делает? А врач один может справиться с работой? Кто ему помогает? Что делает медсестра? Кто приходит в больницу? Как разговаривают с больным? Как больные ведут себя в больнице? (Ответы.) 

 - А вот здесь у нас строительная площадка.


Строителя знает весь район,
Мастер он отличный
Со своей бригадой он
Строит дом кирпичный.
Дом среди других домов
И стройней и выше.
Говорят до облаков
Дом достанет крышей.
А вот здесь у нас живут
Куклы, зайцы, мишки,
Ждут, когда к ним придут
Мамочки-малышки.


 - Вот видите, как много интересного в нашем городке. 


Вы можете выбрать профессию, какая вам нравится. 


Как вы думаете, кто справится с работой продавца? (Ответы.)

А кто сможет работать доктором, медсестрой? (Ответы.) У тебя получится вежливо разговаривать с пациентами?


Кого мы можем назначить парикмахером? (Ответы.)

Как вы думаете, кто справится с работой строителя? (Ответы.) Работа у них ответственная, так как город наш должен расти и хорошеть.


В нашем городе есть хороший, уютный дом, где живут игрушки, которых нужно сводить в больницу, в парикмахерскую, купить им в магазине сладости и еду, сходить на прогулку, посмотреть, как строится дом. Да и вообще, любить их и заботиться о них. Кто будет мамой? 


Слышите, музыка. Это значит, в городе начинается новый день и все начинают работать. Проходите на свои рабочие места, посмотрите, что вам нужно еще приготовить…


По ходу игры помогаю создавать игровую обстановку, с помощью вопросов, советов, предложений. Обращаю внимание на взаимоотношения в игре. Включаюсь в игру по разрешению детей (выполняю роль пациента в больнице (посадила занозу на стройке), клиента в парикмахерской, перед приходом в гости в семью, покупаю угощение в магазине и т.п.). Звучит музыка.


В нашем городке наступил вечер, рабочий день закончился. Магазин, больница, парикмахерская закрываются, заканчивают работу и на стройке. 

		Ребята  проявляют активность в развитии сюжета, взаимодействуют в ходе выполнения игровых действий.

		Умеют реализовывать сюжет игры, работать в группе, налаживать партнерские отношения в процессе совместной деятельности, демонстрируют самостоятельность; имеют представления о работе врача, продавца, парикмахера, строителя; дети проявляют заинтересованность, умеют сотрудничать, проявляют творческие способности, 





		4. Итог игры Анализ достижения игровой задачи, достижение детей в реализации игрового замысла

		Беседа, 

		Учитель  побуждает детей к анализу достижения игровой задачи

 Сигнал автобуса. Все собрались? Посмотрите, чтобы никто не остался здесь один. Проходите в автобус, усаживайтесь удобнее, расслабьтесь, вы устали после трудового дня.     


Посмотрите друг на друга, вы снова ученики школы. 


Вам понравилось в “Городе Мастеров”? 


. Кем был…? Что ты делал? 


Молодцы, ребята! Все старались быть вежливыми. Как вы считаете, кто хорошо справился с ролью? 



		Ребята  анализируют достижение цели,

оценивают деятельность игроков

		демонстрируют умение анализировать.
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«Толерантен-я, толерантен-ты, толеранты-мы!»



Цель:

Знакомство обучающихся с понятием “толерантность”, значением и актуальностью его формирования, как нравственного качества личности. 

Задачи:

1. Познакомить с критериями и социальными проявлениями толерантности и нетерпимости

2. Показать значение толерантного поведения при взаимодействии с людьми и в разных жизненных сферах.

3. Знакомство  обучающихся с культурой разных народов.

4. Обсуждение проблемы терроризма в мире.

5. Формирование установок на уменьшение социальной дистанции с представителями различных этнических групп.

6. Формирование толерантной личности.

Оборудование: ноут-бук, мультимидийный проектор, национальная музыка, макет дерева на стене из ватмана, шаблоны листьев дерева, карточки с заданиями.



Ход мероприятия



Вступительное слово.   Сегодня мы собрались, чтобы посвятить наше общение проблеме толерантности. В эпоху социальной нестабильности, межэтнических и вооруженных конфликтов, возникает острая необходимость воспитания толерантной личности.

Понятие “толерантность” стремительно вошло в нашу жизнь. Оно характеризует один из важных принципов демократии – принцип предупреждения и преодоления различных конфликтов. Терпимость – главное условие сохранения жизни на земле. Наша планета огромна, на ней живет миллиарды самых разных людей. Каждый человек имеет право на свое мнение, вероисповедание, свой выбор. И все мы должны признавать эти права, а также относиться с уважением к друг другу.



Просмотр видеоролика «Россия для всех».



 - Что хотели нам сказать авторы этого ролика?

- Наша страна Россия является многонациональной. Вклад в развитие нашей страны внесли самые разные люди, имеющие разные национальности. Страна гордится ими, эти люди стали кумирами и героями многих поколений. Мы разные, но все мы живем, любим и трудимся во благо одной страны – России.

- Объявляю наш фестиваль открытым. В фестивале участвуют 4 команды, которые продемонстрируют свою толерантную ориентированность на окружающий мир.

Это команды ………………



1 задание «Приветствие на разных языках»

Каждой команде будет дана карточка, где написаны слова "Здравствуйте", "Как дела?" и "До свидания" на разных языках, с указанием национальности, представители которой разговаривают на данном языке. Команды должны сначала поприветствовать всех, затем задать вопрос "как дела?" попрощаться и назвать "свою" национальность. Нужно будет сделать это с максимальным колоритом предложенной национальности.

Вопросы для обсуждения:

· Что чувствовали при выполнении этого задания?

· Приветствия и прощания каких народов, не упомянутых в задании, вы еще знаете?





2 задание «Традиции»

Сейчас командам предлагается мозговой штурм под названием «Традиции». 

Вам остается та же народная национальность, что вы представляли в первом задании. Каждая команда должна посовещаться несколько минут и перечислить национальные традиции, праздники, еду, одежду, известных представителей данного народа.

Представления команд.

Рекомендация. Подвести итог с помощью презентации, где будут перечислены известные люди, национальная еда и традиции, праздники обсуждаемых национальностей.



На экране – цитаты о вере и Боге:

Это суть истинных добродетелей:

Относись к другим так, как ты хотел бы,

чтоб они относились к тебе.

(Из писаний индуизма)



То, что зло для тебя не делай ближнему своему. 

Это основной закон, все остальное – комментарии.

(Из писаний иудаизма)



Не наноси другому вреда тем,

что причинило бы боль тебе.

(Из писаний буддизма)



Люби ближнего твоего, как самого себя.

(Из писаний христианства)



Тот не познал истинной веры, кто не желает своему брату того же,

чего желает себе.

(Из писаний ислама)



- Сейчас перед вами были цитаты из святых писаний разных религий. 

- О чем они? 

- Что объединяет эти цитаты? 

- Чему учит любая мировая религия. 

Любая религия, будь то христианство, буддизм, ислам, проповедует одинаковые ценности – любовь к Богу и человеку. Ведь Бог не делит людей на народы, национальности и расы.

- Это есть толерантность?



Просмотр видеоролика «Отсутствие толерантности порождает»

- О чем этот ролик?



Как сейчас мы увидели, что отсутствие толерантности порождает самые разные формы насилия: от бытовых конфликтов до терроризма. История человечества сбилась со счета от возникновения конфликтов на национальной почве, пострадавших в этих конфликтах. 

Скинхеды, куклусклановцы, моджахеды, нацисты и пр. – это те кто, прикрываясь лживой идеологией, Богом, высокими ценностями, начинаю делить все человечество по цвету кожи, национальному признаку, по половому признаку, по религиозным взглядам, наделяя одних правами, а других лишая этих самых прав. Почему так происходит? Только потому что кому-то не нравится, что есть люди другого цвета, не того пола, не той национальности, не в того Бога верят. Не это ли есть отсутствие толерантности в обществе?

Появилось такое понятие как «Террор против человечества»:

ДИСКРИМИНАЦИЯ – лишение отдельных лиц, групп или целых сообществ равных социальных, политических или экономических прав, преследование по признаку национальности, мировоззрения или других национальных факторов.

ГЕНОЦИД – истребление отдельных групп населения по расовым, национальным, этническим или религиозным признакам, а так же умышленное создание условий, рассчитанных на полное или частичное уничтожение этих групп.

РЕЛИГИОЗНЫЙ ФАНАТИЗМ – доведенная до крайней степени приверженность к определенным религиозным верованиям; нетерпимость к любым другим взглядам; насильственное насаждение определенной веры, религиозных ценностей, обрядов.

ТЕРРОРИЗМ – противозаконные насильственные действия, направленные на уничтожение политических противников, дестабилизацию политического положения.

 

3 задание «Виды террора»

Командам было дано домашнее задание, рассказать об одном из видов террора против человечества. Дадим им слово.

Выступления команд.



- Спасибо всем команды за проделанную работу. Мы получили очень яркое и точное представление о видах террора. Люди, которое это творят, следуют примитивному закону: «Кто на нас не похож – тот против нас! Тот, кто не с нами, - тот против нас!» Тем самым деля людей на своих и чужих, возводя стены, которые разъединяют нас…

Борьба с террором — общегосударственная задача, и не только. Это уже глобальная проблема человечества. Здесь, каждый здравомыслящий человек должен помнить слова Всемирной Декларации прав человека:

«Все люди рождаются свободными и равными в своем достоинстве и правах. Они наделены разумом и совестью и должны поступать в отношении с друг другом в духе братства.

Каждый человек должен обладать всеми правами и всеми свободами, без какого-либо различия в отношении расы, пола, языка, религии, политических или иных убеждений, национального или социального происхождения, имущественного, сословного или иного положения».



4 задание «Дерево толерантности»

На стене у нас нарисовано дерево, оно белое, у него нет листочков. Оно пока еще безжизненное. Давайте оживим его: сейчас я каждому из вас раздам зеленые листочки, напишите на них свой ответ на вопрос «Как сделать мир толерантным?» и приклейте свои листочки на дерево.

- Получилось красивое, пышное, живое дерево, способное научить нас быть более терпимее друг к другу, а значит, и сделать мир лучше.



Хочется закрыть нашу встречу следующими словами. 

Мы все разные, но если мы будем уважать друг друга, будем терпимыми, то наша жизнь станет ярче, а небо безоблачней. 

Желаю вам солнца и голубого неба над головой. Пусть рядом с вами всегда будут ваши родители и близкие, дорогие вам люди оставайтесь человечными, и тогда мир станет добрее.











На чеченском языке:

Здравствуйте – Ассаламу алейкум

Как дела? – Хью нуха вую?

До свидания – Одика йойла

_______________________________________________________

На татарском языке:

Здравствуйте – Исэнмесез

Как дела? – Них эллэр?

До свидания – Сау булл

________________________________________________________

На украинском языке:

Здравствуйте – Здрастуйте

Как дела? – Як справи?

До свидания – До побачення

_________________________________________________________

На чукотстком языке:

Здраствуйте – Еттык

Как дела? – Мин`кри?

До свидания – А`тав









Северный Кавказ

Традиции_______________________________________________________________________________________________________________

Праздники______________________________________________________________________________________________________________

Национальная еда __________________________________________

____________________________________________________________

Национальная одежда _______________________________________

____________________________________________________________

Национальная музыка, танцы ________________________________

____________________________________________________________

Известные люди ____________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

Другое _____________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________











Крайний Север

Традиции_______________________________________________________________________________________________________________

Праздники______________________________________________________________________________________________________________

Национальная еда __________________________________________

____________________________________________________________

Национальная одежда _______________________________________

____________________________________________________________

Национальная музыка, танцы ________________________________

____________________________________________________________

Известные люди ____________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

Другое _____________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________











Татарстан

Традиции_______________________________________________________________________________________________________________

Праздники______________________________________________________________________________________________________________

Национальная еда __________________________________________

____________________________________________________________

Национальная одежда _______________________________________

____________________________________________________________

Национальная музыка, танцы ________________________________

____________________________________________________________

Известные люди ____________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

Другое _____________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________











Украина

Традиции_______________________________________________________________________________________________________________

Праздники______________________________________________________________________________________________________________

Национальная еда __________________________________________

____________________________________________________________

Национальная одежда _______________________________________

____________________________________________________________

Национальная музыка, танцы ________________________________

____________________________________________________________

Известные люди ____________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

Другое _____________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________
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Определение направленности интересов и способностей ребенка 


(Анкета для родителей) 


Инструкция: Для того, чтобы дать конкретные рекомендации по развитию 


способностей вашего ребенка, нужно определить его склонности. Вам 


предлагается 36 вопросов. Подумайте и ответьте на каждый из них, стараясь 


не завышать и не занижать возможности ребенка. 


На бланке ответов запишите имя и фамилию ребенка. Ответы 


помещайте в клетках, номера которых соответствуют номерам вопросов. 


Если то, о чем говорится в вопросе, не свойственно вашему ребенку, ставьте 


знак - ; если свойственно, но выражено не ярко +; если это для него 


характерно и этим он заметно отличается от сверстников, ставьте ++. Если 


вы затрудняетесь ответить, оставьте данную клетку незаполненной». 


 


Лист вопросов 


1. Хорошо рассуждает, ясно мыслит. 


2. Учится новым знаниям очень быстро и все схватывает легко. 


3. Нестандартно мыслит и часто предлагает неожиданные, оригинальные 


ответы и решения. 


4. Другие дети предпочитают выбирать его в качестве партнера по играм и 


занятиям. 


5. Проявляет большой интерес к визуальной информации, проводит много 


времени за рисованием и лепкой. 


6. Энергичен и производит впечатление ребенка, который нуждается в большом 


объеме физических движений. 


7. Хорошо улавливает связь между одним событием и другим, между причиной 


и следствием. 


8. Быстро запоминает услышанное и прочитанное без специальных заучиваний, 


не тратит много времени на повторение того, что нужно запомнить. 


9. Очень восприимчив, наблюдателен, быстро реагирует на все новое и 


неожиданное. 


10. Сохраняет уверенность в себе в окружении посторонних людей. 


11. Проявляет большой интерес к музыкальным занятиям, чутко реагирует на 


характер и настроение музыки. 


12. Любит участвовать в спортивных играх и соревнованиях. 


13. Умеет хорошо излагать свои мысли, легко пользуется словами, имеет 


большой словарный запас. 


14. Знает много о таких событиях и проблемах, о которых его сверстники не 


знают и не догадываются. 







15. Пластичен, открыт всему новому, не зацикливается на старом. Любит 


пробовать новые способы решения жизненных задач, не любит уже 


испытанных вариантов, не боится новых попыток, стремится всегда 


проверить новую идею. 


16. Часто руководит играми и занятиями других детей. 


17. Серьезно относится к произведениям искусства. Становится вдумчивым и 


очень серьезным, когда видит хорошую картину, необычную скульптуру, 


красиво выполненную вещь, слышит музыку. 


18. Лучше сверстников физически развит, имеет хорошую координацию 


движений. 


19. Наблюдателен, любит анализировать события и явления. 


20. Любит читать (любит, когда ему читают) книги, которые обычно 


предпочитают не сверстники, а дети постарше. 


21. Изобретателен в выборе и использовании различных предметов (например, 


включает в игру не только игрушки, но и мебель, предметы быта и другие 


средства). 


22. Легко общается с детьми и взрослыми. 


23. В пении и музыке выражает свое настроение и состояние. 


24. Любит ходить в походы, играть на открытых спортивных площадках. 


25. Склонен к логическим рассуждениям, способен оперировать абстрактными 


понятиями. 


26. Часто задает вопросы о происхождении и функции предметов, проявляет 


большой интерес и исключительные способности к классификации. 


27. Способен с головой уходить в интересующие его занятия. 


28. Инициативен в общении со сверстниками. 


29. Выбирает в своих рассказах такие слова, которые хорошо передают 


эмоциональное состояние героев их переживания и чувства. 


30. Предпочитает проводить свободное время в подвижных играх (хоккей, 


футбол и т.д). 


31. Проявляет ярко выраженную, разностороннюю любознательность. 


32. Часто применяет математические навыки и понятия в занятиях, не имеющих 


отношения к математике. Способен долго удерживать в памяти символы, 


буквы, слова. 


33. Способен по-разному подойти к одной и той же проблеме. 


34. Склонен принимать на себя ответственность, выходящую за рамки, 


характерные для его возраста. 


35. Легко входит в роль какого-либо персонажа. 


36. Бегает быстрее всех в детском саду. 







 


 


Лист ответов 


Фамилия, имя ребенка  …………………………………………………… 


Дата заполнения……………………………………………………………. 


Кто заполнял анкету (мама или папа) нужное подчеркнуть 


 


Интерпретация результатов:   


Вопросы составлены в соответствии с делением склонностей ребенка на 


шесть сфер: 


1. интеллектуальная; 


2. академические достижения; 


3. творческое, продуктивное мышление; 


4. общение и лидерство; 


5. художественная; 


6. двигательная. 


Подсчитывается количество плюсов и минусов по вертикали (плюс и 


минус взаимоно сокращаются). Количество плюсов (минусов) 


свидетельствует о степени выраженности той или иной склонности. 
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Родительское собрание «Интересы и склонности наших детей».

Профессия - это тягость, переходящая в радость.

 

Задачи: показать родителям значение раннего определения профессиональных склонностей и способностей девятиклассников; формировать у родителей понимание значения самостоятельного выбора будущей профессии подростками.

Подготовительная работа: анкетирование  родителей (см..приложение); приглашение представителей центра труда и занятости; подготовка учащимися газеты «Учебные заведения Калужской области».

Ход собрания

I. Вступительное слово

Уважаемые родители!

Есть два способа выбирать профессию. Первый способ — метод проб и ошибок, когда человек идет вслепую, пробуя себя в различных сферах деятельности, пока не найдет ту единственную профессию, которая будет приносить ему не только средства к достойному существованию, но и радость труда. На это может уйти половина человеческой жизни.

Другой путь — изучение себя, своих интересов, склонностей, свойств нервной системы, мышления, памяти, внимания — всего того, что понадобится каждому человеку в выборе той или иной профессии.

Получив знания о себе, можно познакомиться с миром профессий, узнать свои возможности в выбираемой профессии и требования профессии к человеку. Только тогда выбор может быть осмысленным.

Есть еще третий путь — путь выбора профессии своих родителей, дедов и прадедов. Он возможен в том случае, если это традиция семьи, которая бережно хранится и передается из поколения в поколение. Для того чтобы поколения были верны традиции выбора профессии, нужно много составляющих. Но главное — это отношение взрослых к своей профессии, влюбленность в свое дело.

Мне хотелось бы представить родителей, которые бережно передают традиции сохранения верности профессии из рук в руки.

II. Представление семей и родителей. Их рассказ о выборе профессии

Представители центра занятости, рассказывают о возможных путях помощи семье в выборе ребенком будущей профессии, делятся информацией о востребованности тех или иных профессий, рассказывают о профессиях, которые только появляются на рынке труда.

1. Анализ анкетирования родителей

2. Выступление учащихся

 Презентация газеты:  «Учебные заведения Калужской области».

Учащиеся класса работают в группах и готовят информационный многоплановый бюллетень, знакомятся с учебными заведениями.  

V. Выступление гостей круглого стола, ответы гостей на вопросы
учащихся и их родителей

Знакомство родителей с информационным бюллетенем, сделанным учащимися класса

Мнение родителей о будущих профессиях своих детей и выборе дальнейшей формы обучения.

Обсуждение памятки для учащихся и родителей по выбору будущей профессии.

Учащиеся и родители вместе обсуждают памятку и добавляют недостающие, по их мнению, положения памятки.

В конце собрания родители и классный руководитель обсуждают мероприятия класса, с помощью которых можно расширить и углубить знания учащихся о профессиях. Это могут быть экскурсии, встречи с интересными людьми-профессионалами, посещение учебных заведений и встречи с представителями учебных заведений и т. д.

VI. Подведение итогов
 

Памятка для учащихся и их родителей по выбору профессии

Уважаемые папы и мамы!

Выбор профессии — важное и ответственное дело! Выбирая профессию, нужно учитывать в первую очередь интересы ребенка, его склонности, способности, желания и только потом семейные традиции и интересы.

1. Дайте своему ребенку право выбора будущей профессии.

2. Обсуждайте вместе с ним возможные «за» и «против» выбранной им профессии.

3. Рассматривайте выбор будущей профессии не только с позиции материальной выгоды, но и с позиции морального удовлетворения.

4. Учитывайте в выборе будущей профессии личностные качества своего ребенка, которые необходимы ему в данной специальности.

5. Если возникают разногласия в выборе профессии, используйте возможность посоветоваться со специалистами-консультантами.

6. Не давите на ребенка в выборе профессии, иначе это может обернуться стойкими конфликтами.

7. Поддерживайте ребенка, если у него есть терпение и желание, чтобы его мечта сбылась.

8. Если ваш ребенок ошибся в выборе, не корите его за это. Ошибку можно исправить.

9. Если ваш ребенок рано увлекся какой-то профессией, дайте ему возможность поддерживать этот интерес с помощью литературы, занятия в кружках и т. Д

10. . Помните, что дети перенимают традиции отношения к профессии
своих родителей!
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Родительское собрание «Развитие Я-концепции, самопознания ребенка с ОВЗ.»

   «Я - концепция» - это ядро личности. Образ «Я» складывается в течение жизни человека.  Школа является тем фактором, который определяет, в каком направлении пойдет развитие личности. Я - концепция способствует достижению внутренней согласованности личности, является источником ожиданий относительно самого себя. Если ребенку удастся добиться успеха в школе, у него есть все шансы на успех в жизни.

Обучающиеся с ОВЗ - это дети с нравственной деформацией личности, с проявлением неадекватности поведения, с существенным дефектом межличностных отношений, с неблагоприятным вариантом восприятия себя, с негативной самооценкой. Отклонения в психофизическом здоровье, искажение восприятия действительности, эмоциональной сферы вследствие депривации и дезадаптации способствует формированию Я-концепции у детей по негативному типу. Для большинства воспитанников характерно искаженное самовосприятие, негативная самооценка, отсутствие рефлексивных действий. Этим обусловлены: низкая мотивация учебной и трудовой деятельности; негативный характер использования свободного времени; дефицит позитивного общения; нарушения правил нравственного поведения; неадекватность во взаимодействии с окружающими. Воспитанники чуть ли не в каждом деле склонны видеть непреодолимые препятствия, т.к. ориентированы не на своё Я, а на взрослого. Самооценка испытывает конфликт между очень высокими притязаниями и сильной неуверенностью в себе. Большинство детей не чувствуют себя успешными, а дефицит успеха ведет к отрицательному представлению о себе. Низкая самооценка закрепляет за собой комплекс неполноценности, что ведет к душевному дискомфорту и тревожности.  Для того чтобы ребенок чувствовал себя счастливым, был способен лучше адаптироваться и преодолевать трудности, ему необходимо иметь положительное представление о себе.

Поэтому нужна целенаправленная работа по формированию позитивного Я, чтобы каждый воспитанник имел множество представлений о себе, своих сильных и слабых сторонах, умел оценивать себя, был удовлетворен собой и чувствовал свой личный потенциал. 

Положительная самооценка определяется тремя факторами:

· во-первых, эмпатия, 

· во-вторых, безусловное позитивное отношение к ученику, 

· в-третьих, искренность и неподдельность в общении с ним. 

Выражаемая  словами, эмпатия  дает ученику ободряющее ощущение того, что он не одинок, что его понимают и принимают таким, какой он есть.  Этот момент является главным для отношений, складывающихся в ходе эффективного  общения. 

Принятие ребенка учителем в качестве значимого  другого  способствует формированию  у  него  позитивной   Я-концепции.  Ребенок, убежденный в том, что у него все в порядке, не склонен преуменьшать своих  потенциальных  возможностей  и  готов охотно учиться.

Развитие у ребенка более высокой самооценки происходит под действием двух механизмов. 

Во-первых, ребенок не опасается быть отвергнутым в том случае, если он проявит или будет обсуждать свои уязвимые стороны.

Во-вторых, он уверен в том, что к нему благожелательно относятся независимо от его успехов или неудач, и что его не будут сравнивать с другими, вызывая болезненное чувство неадекватности. Учитель ожидает от ребенка успехов, соответствующих его возможностям, и с этой точки зрения оценивает достигнутые результаты.

Искренность  - это, прежде всего естественность учителя в отношениях с учеником, иными словами, неподдельность  выражения его реакций на чувства ребенка. 



Формирование положительной Я-концепции способствует позитивному проявлению потребностей личности, эффективному развитию, успешности. Для того чтобы дети чувствовали себя счастливыми, были способны адаптироваться и преодолевать трудности, им необходимо иметь положительное представление о себе, своей значимости, ценности. Учителя, сверстники предоставляют ребенку необходимую обратную связь, убеждающую его в том, что он нужен, что он нравится, что он способен добиваться успеха в том или ином деле и что вообще он обладает значимостью в их глазах. Это касается всех сторон жизни ребенка - его физического развития, социальных навыков, успеваемости, эмоционального тонуса и т. д.

Научить человека быть в ладу с самим собой - вечная проблема обучения. Еще Василий Андреевич Жуковский, будучи наставником наследника престола, Его Императорского Высочества Александра Николаевича (Александра П), писал: "Цель воспитания вообще и учения в особенности заключается в знакомстве ученика с четырьмя вещами: 

с тем, что его окружает;

с тем, что он есть;

с тем, что он должен быть как существо нравственное;

с тем, как он должен направлять свои способности на служение добродетели".

В школьные годы Я-концепция - основа внутреннего стимулирующего механизма личности.

Положительная Я-концепция (Я нравлюсь, Я способен, Я умею, Я познаю, Каким бы Я хотел быть) способствует успеху, эффективной деятельности, положительным проявлениям личности,  чувству собственной значимости.

 Ученик хоть в какой-то сфере деятельности, но должен быть успешен. Если плохо даются учебные предметы, то ребенок может быть активен и успешен в спорте; если нет успехов в спорте, то успешным в  школьной самодеятельности, подросток может быть отличным организатором досуговой деятельности или генератором креативных идей. 
 Вовлечение подростков в позитивную деятельность, адекватную его интересам, способностям и психическому состоянию через организацию деятельности подростка, дающей ему возможность самоутверждения и самореализации Я – концепции в позитивной сфере. Осознание учеником того, что он научается чему-то полезному, играет позитивную роль в развитии его Я-концепции. 

Отрицательная Я-концепция (Я не нравлюсь, Я не способен, Я не нужен) мешает успеху, ухудшает результаты, способствует изменению личности в отрицательную сторону.

Одним из факторов, отрицательно сказывающихся на позитивном развитии Я-концепции, является неспособность некоторых детей заводить друзей,  поддерживать дружеские связи, они трудно сходятся со сверстниками.   У них высокий уровень тревожности, они хуже приспосабливаются к школьной жизни, учатся с явным напряжением. Дети с отрицательной самооценкой склонны чуть ли не в каждом деле находить непреодолимые препятствия. Негативные мысли — так же являются симптомами низкой самооценки.

О низкой самооценке могут сигнализировать;

1. Самокритичные высказывания:

«Я никогда не смогу усвоить этот материал...», «У меня все равно ничего не получается…». 

2.  Нежелание признавать свою оплошность или вину: «Я не виноват...», «Это сделал не я».

3. Неспособность принять похвалу: «Вы, конечно, на самом деле так не считаете...».

4. Отрицательное отношение к школе и учителям: «Мне кажется,  учитель меня не любит...»

5. Низкая мотивация, отказ от попыток добиться какого-то успеха: «Меня не интересует...»,  «Мне не интересно». 

6. Плохая социальная адаптация, застенчивость и повышенная чувствительность к критике: «Все против меня...»

7. Критическое отношение к успехам других: «Просто ему повезло...»



Большое значение для формирования Я личности имеет коллектив, в котором учащиеся  развиваются.

Коллектив играет очень важную роль в жизни каждого воспитанника. В нем также удовлетворяются естественные потребности человека в общении, в принадлежности к группе себе подобных; в коллективе человек может обрести поддержку и защиту, а также признание своих достижений и успехов.  Коллектив способен изменять человека. Поскольку ему приходится учиться и жить в окружении других людей, он вынужден приспосабливать к ним свои желания, стремления, интересы. В коллективе человек имеет возможность по-новому взглянуть на себя со стороны, оценить себя и свою роль в обществе. Каждый воспитанник воспринимает для себя коллектив как арену для самовыражения и самоутверждения себя как личности. Только в коллективе формируются такие существенные личностные характеристики, как самооценка, и самоуважение, т.е. принятие или неприятие себя как личности. 

Как создать и поддержать положительную Я-концепцию у воспитанников.  

Педагог должен строить систему такого взаимодействия, сотрудничества, когда и где "Я" было бы результативным и поощряемым. Это взаимодействие строится на личностно-ориентированном подходе, продуктивном общении. Поэтому педагогу важно придерживаться ряда правил, способствующих самопониманию, самоуважению, становлению позитивного образа Я:

- сообщение воспитаннику, что он добился хороших результатов, даже если в действительности его результаты были средними или совсем маленькими; 

- сообщение о своих хороших результатах воспитанник получает от людей авторитетных и значимых для него; 

- сообщение воспитаннику о хороших результатах в форме внушения, т.е. соответствующим эмоциональным воздействием; 

- предоставление возможности воспитаннику закрепить впечатление о хороших результатах;

- создание в окружении ребенка благоприятного к нему отношения сверстников; 

- создание ситуации успеха и возможности ощущения ресурса успеха - "Я - могу";

- проявление к воспитаннику эмпатических чувств, искреннее переживание за него, умение держать его сторону даже тогда, когда его показатели не стабильны; 

- предоставление самостоятельности (воспитывать, но не контролировать каждый шаг);

- не пропустить момент, когда достигнут первый успех, дать оценку поступку и сделать паузу, чтобы ребёнок услышал и осознал;

- предоставление воспитаннику ощутить, что сочувствую ему, верю в него, хорошего мнения о нем, не смотря на его оплошность.

Формирования у обучающихся с ОВЗ позитивной Я-концепции подразумевает создание педагогического взаимодействия на основе сотрудничества, направленного на возникновение у учащихся системы позитивных представлений о себе, педагогически целесообразное сочетание оценки учителя и самооценки ребёнка; создание ситуаций успеха. 

Целенаправленное и целесообразное воздействие на сознание подростка через формирование позитивной Я – концепции: воспитывает  положительную  самооценку, обеспечивает чувство уверенности в себе, доверие к людям и успех жизнедеятельности.

1.Если ребенка часто критикуют – он учится осуждать. 
2.Если ребенка часто хвалят – он учится оценивать. 
3.Если ребенку демонстрируют враждебность, он учится драться. 
4.Если с ребенком обычно честны – он учится справедливости. 
5.Если ребенка часто высмеивают – он учится быть робким. 
6. Если ребенок часто живет с чувством безопасности – он учится верить. 
7. Если ребенка часто позорят – он учится чувствовать себя виноватым. 
8. Если ребенка часто одобряют – он учится хорошо к себе относиться. 
9. Если к ребенку часто бывают, снисходительны – он учится быть терпеливым. 
10. Если ребенка часто подбадривают – он учится уверенности в себе. 
11. Если ребенок живет в атмосфере дружбы и чувствует себя нужным – он учится находить в этом мире любовь. 

Если отношения в семье, школе и с близким окружением сформировали в ребенке положительную Я-концепцию, он сможет в будущем с уважением относиться к людям, не допускать недостойных слов и дел и будет достаточно уверен в себе, чтобы не сомневаться в необходимости своей созидательной деятельности. Педагогические условия формирования положительной Я-концепции оказываются необходимым дополнением в эпоху компьютеров и микроэлектроники, когда изначальная ценность человека может оказаться перед серьезной угрозой. В наше время ответственность за воспитательно-образовательную систему несравнимо больше, чем когда-либо в прошлом.
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Для диагностики мотивации учебной деятельности использовался опросник мотивации предназначенный для обучающихся с 1 по 5 класс (Приложение 2). Данный опросник  состоит из 27 высказываний, объединенных в 9 шкал: 

1. Отметка;  

2. Социальная мотивация одобрения - требования авторитетных лиц (стремление заслужить одобрение или избежать наказания);

3. Познавательная мотивация; 

4. Учебная мотивация; 

5. Широкие социальные мотивы;  

6. Мотивация самоопределения в социальном аспекте;  

7. Прагматическая внешняя утилитарная мотивация; 

8. Социальная мотивация – позиционный мотив; 

9. Отрицательное отношение к школе.



По результатам обследования можно сделать выводы что (Приложение1):

1. У обучающихся 3 класса в общем присутствует низкий уровень учебной мотивации. И они имеют отрицательное отношение к школе.

2. У обучающихся 5 класса в общем присутствует средний уровень учебной мотивации.





















































Приложение 1 

		№ класса

		Ф.И. обучающихся

		Отметка  

		Социальная мотивация одобрения 

		Познавательная мотивация

		Учебная мотивация 

		Широкие социальные мотивы

		Мотивация самоопределения в социальном аспекте 

		Прагматическая внешняя утилитарная мотивация

		Социальная мотивация 

		Отрицательное отношение к школе



		3 класс

		Новикова

Самира

		Средний уровень

		Средний уровень

		Низкий уровень

		Низкий уровень

		Низкий уровень

		Низкий уровень

		Средний уровень

		Средний уровень 

		Высокий уровень 



		5 класс

		Сидорова 

Патрисия 

		Средний уровень

		Средний уровень 

		Средний уровень 

		Низкий уровень 

		Низкий уровень

		Средний уровень 

		Средний уровень

		Средний уровень 

		Средний уровень 









































Приложение 2 

Бланк ответов

Фамилия, имя ________________________________________

Класс___________Дата________

Инструкция: «Ниже приведен ряд утверждений, высказанных твоими сверстниками о том, зачем и для чего они учатся. Прочитай их внимательно. Можешь ли ты сказать так о себе, о своем отношении к учению? С некоторыми из этих утверждений ты согласишься, с некоторыми – нет. Пожалуйста, оцени степень своего согласия с этими утверждениями по 4-балльной шкале: 4 – совершенно согласен, 3 – скорее согласен, 2 – скорее не согласен, 1 – не согласен».

		Утверждения

		«совершенно согласен»

		«скорее согласен»

		«скорее не согласен»

		«не согласен»



		1. Я учусь, чтобы быть отличником

		 

		 

		 

		 



		2. Я учусь, чтобы родители не ругали

		 

		 

		 

		 



		3. Я учусь, потому что учиться интересно

		 

		 

		 

		 



		4. Я учусь, чтобы получить знания

		 

		 

		 

		 



		5. Я учусь, чтобы в будущем приносить людям пользу

		 

		 

		 

		 



		6. Я учусь, чтобы потом продолжить образование

		 

		 

		 

		 



		7. Я учусь, чтобы в дальнейшем хорошо зарабатывать

		 

		 

		 

		 



		8. Я учусь, чтобы одноклассники уважали

		 

		 

		 

		 



		9. Я не хочу учиться

		 

		 

		 

		 



		10. Я учусь, чтобы хорошо закончить школу

		 

		 

		 

		 



		11. Я учусь, потому что этого требуют учителя

		 

		 

		 

		 



		12. Я учусь, потому что на уроках я узнаю много нового

		 

		 

		 

		 



		13. Я учусь, чтобы развивать ум и способности

		 

		 

		 

		 



		14. Я учусь, потому что хорошо учиться – долг каждого ученика перед обществом

		 

		 

		 

		 



		15. Я учусь, чтобы получить интересную профессию

		 

		 

		 

		 



		16. Я учусь, чтобы получить подарок за хорошую учебу

		 

		 

		 

		 



		17. Я учусь, потому что у нас в школе хорошие учителя и я хочу, чтобы меня уважали

		 

		 

		 

		 



		18. Я не люблю учиться

		 

		 

		 

		 



		19. Я учусь, чтобы получать хорошие отметки

		 

		 

		 

		 



		20. Я учусь, чтобы сделать родителям приятное

		 

		 

		 

		 



		21. Я учусь, потому что в школе я получаю ответы на интересующие меня вопросы

		 

		 

		 

		 



		22. Я учусь, чтобы стать образованным человеком

		 

		 

		 

		 



		23. Я учусь, потому что учение самое важное и нужное дело в моей жизни

		 

		 

		 

		 



		24. Я учусь, чтобы в будущем найти хорошую работу

		 

		 

		 

		 



		25. Я учусь, чтобы меня хвалили

		 

		 

		 

		 



		26. Я учусь, потому что не хочу быть в классе последним

		 

		 

		 

		 



		27. Мне не нравится учиться
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Для диагностики мотивации учебной деятельности использовался опросник «Учебная мотивация» предназначенный для обучающихся с 6 по 9 класс (Приложение). Данный опросник  состоит из 21 утверждения, касающихся желания  учиться в школе. Он определяет уровни следующих типов учебной мотивации:

1. Познавательные мотивы 

1. Коммуникативные  мотивы

1. Эмоциональные  мотивы

1. [bookmark: _GoBack]Мотивы  саморазвития

1. Позиция  школьника

1. Мотивы  достижения успеха 

1. Мотивы одобрения 



По результатам обследования можно сделать выводы что (Приложение):

1) У обучающихся 6 класса преобладает средний уровень мотивации учебной деятельности.

2) У обучающихся 7 класса в равной степени проявляется средний и низкий уровень мотивации.

3) У обучающихся 8 класса преобладает низкий уровень мотивации учебной деятельности 

4) У обучающихся 9 класса преобладает средний уровень мотивации учебной деятельности.

Проанализировав результаты обучающихся с 6 по 9 класс можно сделать следующий вывод: у детей обучающимся в данных класса преобладают коммуникативные мотивы, эмоциональные мотивы, мотивы одобрения. 	



















Приложение

Уровни мотивов учебной деятельности у обучающихся с 6 по 9 класс

		№ класса

		Ф.И. обучающихся 

		Типы мотивации учебной деятельности



		

		

		Познавательные мотивы

		Коммуникативные  мотивы

		Эмоциональные  мотивы

		Мотивы  саморазвития

		Позиция  школьника

		Мотивы  достижения успеха

		Мотивы одобрения



		6 класс

		Новиков Михаил

		Низкий уровень

(33%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(55%)

		Низкий уровень

(22%)

		Средний уровень

(66%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень 

(66%)



		

		Новиков

Иван

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(66%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(66%)

		Средний уровень 

(66%)



		

		Сидоров

Рамир

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(66%)

		Средний уровень

(66%)

		Низкий

Уровень

(22%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(66%)



		7 класс

		Васильков

Роман

		Низкий уровень

(33%)

		Высокий уровень

(77%)

		Средний уровень 

(66%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(55%)

		Низкий уровень

(22%)

		Низкий уровень

(33%)



		8 класс

		Новиков

Рустам

		Низкий уровень

(33%)

		Средний уровень 

(66%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(66%)

		Низкий уровень

(33%)

		Низкий уровень 

(22%)

		Низкий уровень 

(33%)



		9 класс 

		Сергеенко

Михаил

		Средний уровень 

(55%)

		Высокий уровень

(77%)

		Низкий уровень 

(33%)

		Низкий уровень 

(33%)

		Низкий уровень

(22%)

		Низкий уровень

(33%)

		Низкий уровень

(22%)



		

		Сидорова

Светлана 

		Средний уровень

(55%)

		Высокий уровень 

(77%)

		Средний уровень

(66%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень 

(66%)

		Средний уровень

(66%)



		

		Череповская

Надежда 

		Средний уровень 

(55%)

		Средний уровень

(66%)

		Средний уровень

(55%)

		Средний уровень

(55%)

		Низкий уровень

(33%)

		Низкий уровень

(22%)

		Высокий уровень 

(77%)









Приложение

Бланк ответов

Фамилия, имя ________________________________________

Класс___________Дата________

Инструкция:  Вам предлагается ряд утверждений, касающихся Вашего желания  учиться в школе,  на которые необходимо ответить: «да»  если согласен, «нет» - не согласен и «не знаю»  если сомневаетесь. Старайтесь отвечать  на вопросы искренне, долго не задумывайтесь.Оцени, на сколько значимы для тебя  причины, по которым  ты учишься в школе. Для этого  выдели  нужный балл.



1. Чтобы я хорошо учил предмет, мне должен нравиться учитель ..0  1  2  3

1. Мне  очень нравится учиться,  узнавать новое, расширять свои

     знания о мире....................................................................................... 0  1  2  3

1. Общаться  с друзьями, с компанией  в школе гораздо интереснее, 

чем сидеть  на уроках, учиться……………………………………  …0 1  2  3

4.Для меня совсем немаловажно получить хорошую оценку...........  0  1  2  3

5.Все, что я делаю, я делаю хорошо - это моя позиция.....................  .0  1  2  3  

6.  Знания помогают  развить ум, сообразительность, смекалку.…. …0 1  2  3

7.  Если ты школьник, то обязан учиться хорошо........................... ... …0 1  2  3

8. Если на уроке царит обстановка  недоброжелательности, излиш-

     ней строгости, у меня пропадает всякое желание учиться...............0  1  2  3

9. .Я испытываю интерес только  к конкретным  предметам .................0  1  2  3 

10. Считаю, что успехи в учебе - немаловажная основа для уваже-

ния  и признаниясреди одноклассников................................................0  1  2  3

1. Приходится учиться, чтобы избежать надоевших нравоучений

      и разносов со стороны родителей и учителей...................................0  1  2  3

12. Я испытываю чувство удовлетворения, подъема,когда  сам 

решу трудную задачу, хорошо выучу правило  ........................……....0  1  2  3

13. Хочу знать как можно больше, чтобы стать интересным, куль-

турным человеком................................................................................0  1  2  3

14. Хорошо учиться, не пропускать уроки-моя гражданская 

обязанность  на данном этапе  моей жизни………………….................0  1  2  3

1. На  уроке я не люблю болтать и отвлекаться, потому что для меня очень 

важно понять объяснение учителя, правильно ответить на  его вопросы………………………………………………….………………0  1  2  3

1.  Мне очень нравится, если на уроке организуют совместнуюра-

 боту с ребятами(в паре, брагаде, команде и т.д.)..................................0  1  2  3

17. Я очень чувствителен к похвале  учителя, родителей за мои школьные успехи………………………………………………………………………..0  1  2  3

1. Учусь хорошо, так как привык быть в числе лучших..........................0  1  2  3

1. Я много читаю книг, кроме учебников (по  истории, спорту, 

природе  и  т.д. )………………….................................................................0  1  2  3

1. Учеба в моем возрасте - самое главное дело.........................................0  1  2  3

1. В школе весело, интереснее, чем дома, во дворе..................................0  1  2  3



Ключ  к  опроснику "Учебная  мотивация" - 5  -  9кл.



Сложите количество баллов   по следующим  номерам  ответов:

1. Познавательные мотивы 

2. Коммуникативные  мотивы

3. Эмоциональные  мотивы

4. Мотивы  саморазвития

5. Позиция  школьника

6. Мотивы  достижения успеха 

7. Мотивы одобрения 



Перевод баллов в %  осуществлять по системе:

1 балл   - 11 %    3  балла - 33 %    5  баллов - 55 %    7 баллов - 77 %   

2балла  - 22 %    4  балла - 44 %    6  баллов - 66 %    8 баллов - 88 %  

                                9 баллов - 100 %

Далее определяется уровень мотивации: высокий, средний, низкий.



Типы номивации учебной деятельности в процентном соотношении (6-9 класс)

Продажи	Познавательные мотивы 	Коммуникативные  мотивы	Эмоциональные  мотивы	Мотивы  саморазвития	Позиция  школьника	Мотивы  достижения успеха	Мотивы одобрения	12.97	18.7	15.639999999999999	12.97	12.97	11.83	14.88	
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Заявка


для признания Муниципального образовательного учреждения «Дугнинская средняя общеобразовательная школа», Ферзиковского района, Калужской области


региональной инновационной площадкой
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Типы номивации учебной деятельности в 


процентном соотношении (6


-


9 класс)


Познавательные мотивы 


Коммуникативные  мотивы


Эмоциональные  мотивы


Мотивы  саморазвития


Позиция  школьника


Мотивы  достижения успеха


Мотивы одобрения




п. Дугна

                                                      2018 г.


1.Цели и задачи, основная идея проекта, обоснование его значимости для развития системы образования Калужской области

«Мы исключили эту часть людей из общества,


и надо вернуть их назад, в общество, потому


что они могут нас чему-то научить»


Жан Ванье «Из глубины»

Всем известно, что наличие в России множества национальностей закреплено законодательно в Конституции России. Согласно статистике, на территории России проживает более 180 народов, в число которых входят не только коренные и автохтонные народы страны.

Социально-экономические и общественно-политические процессы, происходящие в стране и мире, привели к тому, что многие народы были вынуждены покинуть свои коренные места и переселиться в другие, с чужой культурой и традициями. 


Зачастую переселенцы одной национальности стараются сконцентрироваться в отдельных районах, так как это позволяет жить с учётом своих национальных традиций. Как правило, такие переселенцы сосредоточены в сельской местности, и как одним из основных институтов социализации и межкультурного взаимодействия с коренными жителями данных территорий, становятся общеобразовательные школы. 


Таким образом, в связи с исторически сложившимся национальным составом региона и миграционными процессами, в детские сады и школы, все чаще, приходят дети с двуязычием, которые плохо говорят по-русски. 

Дети-билингвы – это дети, в семьях которых говорят как на своем родном языке, так и на русском языке. Многие из них никогда не были на своей исторической родине. Родители таких детей, их дедушки и бабушки всегда жили на территории России. Для билингвов русский язык является почти родным. Как правило, они коммуникабельны, практически свободно говорят по-русски. 

Самым важным двуязычным окружением для ребенка является его семья. В первые годы жизни речевое общение должно строиться по законам своего родного языка, который представляет свод речевых правил, характерный только для этого языка. Опыт показывает, что дети, полноценно изучающие родной язык, полноценно осваивают и новый язык, который становится вторым родным языком. Быстрое освоение нового языка, что, чаще всего, хотят родители, обязательно сопровождается потерями в родном языке. В результате начинает прослеживаться тенденция к одноязычию, а не полноценное овладение двумя языками.

Этнический состав посёлка Дугна, на территории которого находится школа, представлен в основном русской и цыганской национальностями.


Этнический состав посёлка Дугна

		Национальность

		Количество



		Русские 

		866



		Цыгане

		114



		Армяне

		13



		Украинцы

		10



		Таджики 

		1



		Всего

		1004





В 2013 году на базе МОУ «Дугнинская средняя общеобразовательная школа» была создана региональная инновационная площадка «Инновационная модель межкультурного взаимодействия родителей, обучающихся и образовательной организации с целью социализации обучающихся цыганской национальности». По итогам работы площадки был создан инновационный продукт – методические рекомендации по организации образовательного процесса для обучающихся цыганской национальности.

В качестве критериев оценки результативности проекта был осуществлён мониторинг (промежуточный, итоговый) по показателям:


- посещаемость обучающихся;


- успеваемость по учебным дисциплинам;


- количество правонарушений, совершенных обучающимися, в том числе во внеурочное время;


- количество межнациональных конфликтов, как в образовательном учреждении, так и за его пределами;


- психологическое состояние обучающихся;


- количество организованных мероприятий в тематике проекта, в том числе организованных совместно с родителями;


- количество участников (родители, обучающиеся), принявших участие в различных мероприятиях по тематике проекта;


- уровень сформированности культуры.


Эффектами явились – улучшение психологического состояния обучающихся, увеличение посещаемости и участия в организованных мероприятиях по тематике проекта. Но, к сожалению, у большинства обучающихся не повысилась успеваемость по отдельным предметам.


Обучающиеся, для которых русский язык не является родным, испытывают вполне понятные трудности в процессе учебной деятельности. Они должны вникнуть в изучаемый материал, по предмету, сосредотачиваясь, в том числе и на особенностях языковых оборотов. Это требует дополнительного внимания и напряжения. Когда же речь идёт о детях-билингвах, которые к тому же имеют ограниченные возможности здоровья (интеллектуальные нарушения), тогда психологическая нагрузка возрастает многократно, а качество обучения не увеличивается.

Социальный паспорт образовательной организации

		Класс

		Количество обучающихся

		Национальность

		ОВЗ



		

		

		Русские

		Цыгане

		



		1

		5

		1

		4

		1



		2

		12 

		8

		4 

		



		3

		8 

		6

		2 

		1



		4

		10 

		7

		3 

		



		5

		11 

		8

		3 

		1



		6

		10 

		4

		6 

		3



		7

		10 

		5

		5 

		1



		8

		9 

		7

		2

		1



		9

		11 

		5

		6 

		3



		10

		4 

		4

		0 

		



		11

		2 

		2

		 0

		



		ВСЕГО

		92 

		57

		35 

		11





Таким образом, мы видим, что детей-билингвов обучающихся в нашей образовательной организации 35 человек (37 %). Из 10 обучающихся (11% от общего числа обучающихся и 29% от детей-билингвов)  имеют статус ОВЗ диагноз интеллектуальные нарушения. 

С обучающимися были проведены исследования: анкетирование и диагностики.


Анкета:


1. На каком языке Вы обычно говорите


1.1. с родителями ________________________________


1.2. с братом или сестрой__________________________ 


1.3. с другими  родственниками____________________  


1.4. с друзьями __________________________________


1.5. в школе_____________________________________


2. На каком языке вам в детстве рассказывали сказки?_______________________


3. Оцените ваши навыки владения русским языком. Выберите наиболее близкий вашему мнению ответ, подчеркните его.  


3.1.Говорение (плохо,  хорошо, совсем нет);



3.2.Чтение (плохо,  хорошо, совсем нет);


3.3.Письмо  (плохо,  хорошо, совсем нет).


4. Оцените навыки владения цыганским языком. Выберите наиболее близкий вашему мнению ответ, подчеркните его.  


4.1.Говорение (плохо,  хорошо, совсем нет);     


4.2.Чтение (плохо,  хорошо, совсем нет);     


4.3.Письмо  (плохо,  хорошо, совсем нет).  

5.Как вы считаете, для чего вам необходимы знания русского языка_____________________________________________________________

6.Как вы считаете, для чего вам необходимы знания цыганского языка____________________________________________________________

Анализируя, результаты анкетирования можно сделать следующие выводы:

1. Обучающиеся с 6 по 9 класс чаще всего общаясь с родителями, братом или сестрой, родственниками или друзьями говорят на цыганском языке.

2. В школе дети чаще всего говорят на цыганском языке, русскую речь употребляют при общении с учителями и детьми, не  знающими цыганский язык.


3. Оценивая собственные навыки владения русским языком, дети чаще всего отмечают хорошее говорение, но плохое письмо и чтение.


4. Оценивая собственные навыки владения цыганским языком, дети чаще всего отмечают хорошее говорение, но плохое письмо и чтение.

Для диагностики мотивации учебной деятельности использовался опросник «Учебная мотивация» предназначенный для обучающихся с 6 по 9 класс. Данный опросник  состоит из 21 утверждения, касающихся желания  учиться в школе. Он определяет уровни следующих типов учебной мотивации:


1. Познавательные мотивы 


2. Коммуникативные  мотивы


3. Эмоциональные  мотивы


4. Мотивы  саморазвития


5. Позиция  школьника


6. Мотивы  достижения успеха 


7. Мотивы одобрения 

       По результатам обследования можно сделать выводы что:


1) У обучающихся 6 класса преобладает средний уровень мотивации учебной деятельности.


2) У обучающихся 7 класса в равной степени проявляется средний и низкий уровень мотивации.


3) У обучающихся 8 класса преобладает низкий уровень мотивации учебной деятельности 


4) У обучающихся 9 класса преобладает средний уровень мотивации учебной деятельности.

Проанализировав результаты диагностики среди обучающихся 6-9 класс можно сделать следующий вывод: у детей обучающимся в данных класса преобладают коммуникативные мотивы, эмоциональные мотивы, мотивы одобрения.
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Обоснование значимости проекта для развития системы образования Калужской области

В Калужской области проживает 83,5 тысячи инвалидов, из них более 24 тысяч находятся в трудоспособном возрасте, доля работающих инвалидов превышает 35%.

При этом в региональном банке вакансий содержится информация о 550 рабочих местах в рамках квоты для трудоустройства инвалидов. А общая база вакансий содержит информацию о 7,5 тысячи рабочих мест, потенциально подходящих для людей с ограниченными возможностями здоровья.

Возникает вопрос: почему создаётся так мало вакансий для людей с ограниченными возможностями здоровья.


И тут возникает несколько вариантов ответа: либо их труд не востребован работодателями, так как инвалиды не имеют в достаточной степени той квалификации, которая необходима работодателю, либо люди, находящиеся на инвалидности сами не хотят включаться в трудовую деятельность.

Статистические данные Калужской области позволили однозначно ответить на поставленный нами вопрос – нет. Но высока доля вероятности того, что значительная часть людей с ОВЗ пожелала бы найти своё место на рынке труда, но для этого им надо обладать определёнными знаниями, умениями и навыками, база которых закладывается в школе.


И кроме того у них должна быть сформирована устойчивая мотивация к трудовой деятельности. Формирование правильных жизненных мотиваций – это одна из задач школьного образования.


Сельская общеобразовательная школа на всех этапах развития нашего общества вносит весомый вклад в дело воспитания и образования подрастающих поколений. Появление в школе обучающихся с ОВЗ привело к ухудшению общешкольных показателей качества обучения. Поэтому, на одно из основных мест в образовательном процессе встает проблема организации образовательного процесса с учётом всё более возрастающего количества обучающихся с ОВЗ.

До сегодняшнего времени для большинства детей с ОВЗ имелись только специальные закрытые социумы – специальные (коррекционные) школы. На протяжении нескольких последних лет всё больше и больше детей с ОВЗ начинают своё обучение в общеобразовательных школах. Концепция новых специальных федеральных государственных образовательных стандартов для детей с ОВЗ, опирающаяся на современные методические разработки в области диагностики и специальных коррекционных технологий, потребовала от образовательных организаций применения дифференцированного подхода к стандартизации требований, предъявляемых к уровню образования, результатам образования, условиям, структуре содержания образования, изменения форм функционирования.


И перед учителями встал вполне закономерный вопрос «Как и чему обучать детей с ОВЗ?».

Особую трудность для учителя представляет организация процесса обучения детей с умственной отсталостью разной степени выраженности и множественными  нарушениями в развитии. Обучение детей с ментальными нарушениями по адаптированным основным общеобразовательным программам предполагает освоение нецензового уровня образования, смыслом которого является расширение повседневного жизненного опыта и социальных контактов ребенка в доступных для него пределах, причем доля академического компонента зачастую сводится к минимуму или вообще отсутствует.


Следует отметить, что проблема организации обучения детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)  с целью их дальнейшей социализации является актуальной проблемой не только для нашей школы. В Муниципальном районе «Ферзиковский район» находится ещё одна образовательная организация с большим количеством детей-билингвов.

По данным в Калужской области в 2016-2017 учебном году: дети с ОВЗ и с инвалидностью обучаются в 127 общеобразовательных организациях региона, их численность составляет 2941 человек, 238 – имеют статус «ребенок-инвалид». Обучение организовано в обычных классах совместно со сверстниками с учетом рекомендаций психолого-медико-педагогических комиссий. Для обучающихся разработаны адаптированные образовательные программы, обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение.


Выбранная тема нашего образовательного учреждения «Организация модели обучения и воспитания детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения), с целью их дальнейшей социализации» является одной из приоритетных и актуальных тем инновационной деятельности в сфере образования Калужской области на 2017-2020 гг.

В Сельском Поселении «Посёлок Дугна» на территории, которого находится МОУ «Дугнинская средняя общеобразовательная школа» проживает 50 инвалидов из числа взрослого населения, кроме этого 8 инвалидов обучается в школе и 11 человек с ОВЗ (10 из них с диагнозом  интеллектуальные нарушения  1 задержка психического развития (всего в поселении проживает 1004 человека, в школе обучается 92 человека).


Цель: создание и внедрение в период с 2018 по 2022 годы модели обучения и воспитания детей-билингвов с интеллектуальными нарушениями, посредством перевода детей с ОВЗ на индивидуальные учебные планы по адаптированным образовательным программам.

Задачи:

1. Создать условия для социализации  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)   с учетом индивидуальных особенностей.

2. Обеспечить условия для совместного воспитания и образования детей с разными образовательными потребностями.


3. Оказать психолого-педагогическую поддержку семьям воспитывающих детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения).

4. Организовать качественную реабилитационную работу с  детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения).

5. Оценить эффективность реализации предложенной модели в образовательном учреждении и социуме.


6. Осуществить информационное и методическое обеспечение межкультурного образования, в том числе распространение инновационного опыта.

Достичь поставленных целей невозможно, если не организовать обучение данных детей особым образом.


В ходе реализации данного проекта инновационной деятельности образовательный процесс будет построен следующим образом, учебные занятия для  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения) будут проводиться по индивидуальным учебным планам по адаптированным образовательным программам.

Внеклассные, общешкольные мероприятия будут проводиться совместно для всех учеников школы.

Под проблемой социализации мы понимаем такую организацию учебного процесса, в которой через профессионально-трудовое обучение будут созданы возможности для дальнейшего включения  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)  в систему социальных связей (развитие навыков самообслуживания, формирование способностей обучающихся, которые могут быть востребованы там, где они живут, учатся и работают).

В ходе реализации проекта планируется создать инновационные продукты по комплексу направлений деятельности:


на первом и втором этапах (подготовительный и конструктивно-внедренческий) – создание адаптированных образовательных программ, рабочих программ, индивидуальных учебных планов;

на третьем этапе (результативно-диагностический) – издание сборника методических рекомендаций с описанием опыта работы по результатам апробации проекта.

Длительность проекта: 5 лет.

2.Программа реализации проекта

Теоретические основания 


Рассмотрим синоним понятия билингвизм – двуязычие. Так, В.А. Аврорин в одной из своих работ определяет двуязычие как одинаково свободное владение двумя языками. Иное определение двуязычия мы находим в известной книге У. Вайнрайха «Языковые контакты»: «Практику переменного пользования двумя языками мы будем называть двуязычием, а лиц, ее осуществляющих, – двуязычными». Здесь не указывается степень владения языками: просто подразумевается, что практика пользования языками по очереди уже предполагает саму возможность их использования для коммуникации.


Сравнивая эти две позиции, необходимо отметить, что возможность одинаково совершенного владения двумя языками встречается в жизни сравнительно редко. Отсюда ясно, что если двуязычие определить как совершенное владение двумя языками, то проблема двуязычия окажется сложна в решении.


Существует множество определений билингвизма, причем некоторые из них практически тождественны, в то время как другие принципиально отличаются.


Билингвизм – многоаспектная комплексная проблема, поэтому является предметом изучения целого ряда наук. Билингвизм изучается в философии психологии, лингвистике, психолингвистике, педагогике и др.


С лингвистической точки зрения проблема билингвизма заключается в том, чтобы описать те языковые системы, которые затрудняют одновременное владение ими, проанализировать структуры и структурные элементы этих языков, их взаимодействие и взаимовлияние на разных уровнях языка: фонологическом, морфологическом, синтаксическом, лексическом, стилистическом. Изучением лингвистического аспекта билингвизма занимались исследователи Т.А. Бертагаев, Е.М. Верещагин, Ю.А. Жлуктенко и др.


Значительное внимание двуязычию (билингвизму) уделяется в социолингвистике. Ученые-социолингвисты изучают распространение билингвизма среди различных социально-профессиональных групп многонациональных коллективов, использование билингвизма в различных сферах общественной жизни, воздействие на двуязычие экстралингвистических факторов, функционирования языка в определенных социальных условиях (Ю.Д. Дешериев, М. В. Дьячков и др.).


В психологии билингвизм рассматривается под углом зрения механизмов производства речи, исследуется специфика речевых психофизиологических механизмов человека, использующего в общении две языковые системы. Психологический аспект билингвизма исследовали ученые Л.С. Выготский, Е.М. Верещагин, Н.В. Имедадзе, А.А. Леонтьев и др.


В рамках педагогического аспекта билингвизма рассматриваются следующие проблемы: психолого-педагогические предпосылки формирования билингвизма; мотивационные условия формирования билингвизма; взаимовлияние речевого развития на родном и иностранном языках. Исследованию проблемам билингвизма с точки зрения педагогики посвящены труды В.А. Аврорина, Т.М. Савельевой и др.


С разными взглядами на природу билингвизма связаны и различные его классификации. А.А. Залевская и И.Л. Медведева различают понятия естественного (бытового) и искусственного (учебного) двуязычия (билингвизма). При этом подразумевается, что второй язык «схватывается» с помощью окружения и благодаря обильной речевой практике без осознавания языковых явлений как таковых, а иностранный язык «выучивается» при посредстве волевых усилий и с использованием специальных методов и приемов.


Широко известна гипотеза У. Вайнрайха, предложившего классификацию двуязычия по трем типам, основанную на способе усвоения языков: составной билингвизм, когда для каждого понятия есть два способа реализации, координативный, когда каждая реализация связана со своей отдельной системой понятий, и субординативный, когда система второго языка полностью выстроена на системе первого.


Автор Протасова Е.Ю. критикует вышеописанную классификацию и говорит о том, что это различение типов двуязычия отражает лишь тип изучения второго языка, свидетельствует о лингвистических различиях и отражает вариант нейрофизиологической реализации. Кроме того, она отмечает, что в последнее время стали различать билингвизм элитарный и билингвизм слоев населения с низким социально-экономическим статусом. 

По мнению известного психолога А. Баркана, двуязычие бывает естественным и искусственным. Если папа и мама являются носителями разных языков, и малыш с рождения слышит речь на двух языках, то родители создают ему условия естественного билингвизма. Когда родители ребенка – носители одного языка, но хотят, чтобы ребенок был двуязычным и прилагают усилия для осуществления своего желания, то речь идет об искусственном билингвизме. Существует также вариант стихийного, уличного билингвизма – когда родители общаются с ребенком на одном языке, а во дворе, играя с детьми, малыш невольно осваивает язык своих новых друзей, отличный от «домашнего».

Отдельной проблемой является ситуация билингвизма (двуязычия) у детей цыган, причём неправильное осмысление и употребление смысловых и
грамматических конструкций языка окружающего населения. 
Билингвизм, существующий в ситуации, когда родной язык является
бесписьменным, создаёт особые педагогические и методические проблемы в
обучении. Двуязычие неизбежно и закономерно вызывает своеобразную
антагонистическую борьбу между присущими каждой из языковых систем
ассоциативные тенденции. Так, у двуязычных детей, импульс, идущий от мозга к речевому центру при выборе слова, вызывает не одну, а две ассоциативных связи, между которыми может возникнуть конкуренция, что приводит к торможению мыслительного и речевого процессов.
Назовём эту особенность устным билингвизмом. Он связан с особым типом
родной языковой культуры, которая на протяжении столетий являлась
культурой исключительно устной речи, её языковая система функционировала как бесписьменная модель, что особенно характерно для
обществ, сохранивших значительные черты родового строя.
       Особенность билингвизма у цыган состоит в том, что он является
спонтанным, часто вызывающим неправильное осмысление и употребление
смысловых и грамматических конструкций языка окружающего населения.
    Особенности ментальности этнических цыган во многом связаны с тем, что в цыганской культуре продолжают сохраняться пережитки традиции устной культуры, которая определяет и особенности обучения цыганских детей,связанные:
1)системой ценностей: в культуре цыган ценностью обладает устное слово;
​ в повседневной жизни книги не используются как практический
источник знаний и информации; 
2)с моделью коммуникации:
​ передача информации у цыган в основном происходит в устной форме,
с чем связано преимущественное развитие образного мышления у детей;
​ в цыганской культуре развиты традиции, связанные с устными
формами коммуникации: этикет ведения беседы, этикет общения,
формы устного фольклора (в остаточной форме);
3) с моделями обучения и творчества:
​ традиционно социализация и обучение профессиональным приёмам
также происходили устно и передавались в семье – механизм, входящий
в противоречие с системой школьной социализации;
​ одним из важнейших принципов творчества является импровизация (в
танце, в песне, в музыке, в повествовании);
4) с моделью права:
​ цыгане живут по законам обычного права, т.е. не официального закона, а
того, который практически реализуется в жизни;
​ все договоры, в том числе коммерческие сделки, у цыган традиционно
заключались в устной форме при свидетелях.

Различным проблемам организации обучения детей с ОВЗ посвящены исследования Л.С. Выготского; М.С. Певенер; Г.Е Сухарева; А.Р. Маллер; Л.Р. Лурил; М.Ф. Гнездилов; Н.П. Коняева; Т.С. Никандрова.


Изучая исследования Л.С. Выготского по данной проблеме можно отметить следующее, что необходимо создание такой системы обучения, в которой ребёнок с ОВЗ не исключался бы из общества детей с нормальным развитием. Он писал, что при всех достоинствах наша специальная школа отличается тем основным недостатком, что замыкает своего воспитанника — слепого, глухого или умственно отсталого ребенка — в узкий круг школьного коллектива, создает замкнутый мир, в котором все приспособлено к дефекту ребенка, все фиксирует его внимание на своем недостатке и не вводит его в настоящую жизнь. Специальная школа вместо того, чтобы выводить ребенка из изолированного мира обычно развивает в нем навыки, которые ведут к еще большей изоляции и усиливают его сепаратизм. В его работах отмечается, что задачами воспитания ребёнка с нарушением в развитии является его включённость в жизнь социума и осуществление компенсации его недостатков каким-либо другим путём.


М.С. Певэнер свою научно-практическую работу в области детской психиатрии, специальной психологии и дефектологии посвятила творческому развитию идей Л.С. Выготского. Наиболее известны её исследования в области клинико-психологических особенностей детей с умственной отсталостью, которые составляют 75% всех возможных аномалий детского возраста. Ею было выделено три формы дефекта детей с умственной отсталостью. Также важным этапом в исследовании интеллектуальной недостаточности у детей – состояние задержки психического развития (ЗПР). До этого дети с трудностями в обучении по программам массовой школы рассматривались в рамках недифференцированной категории «неуспевающие». Её исследования позволили рассматривать ЗПР как особую форму аномального развития с присущим ей своеобразием. ЗПР – состояние, в основе которого лежит психофизический и психический инфантилизм, которому присущи специфические черты незрелости эмоционально волевой сферы и личности ребёнка, проявляющиеся  наиболее отчётливо при переходе его от дошкольного возраста к школьному. На симпозиуме «Клиническое изучение школьной неуспеваемости» в 1969 г. была предпринята попытка объединения усилий педагогов и психологов в исследовании этой проблемы, но, к сожалению, синтеза не произошло.


А.Р. Маллер в своих трудах описывает обучение детей с ОВЗ в зарубежных странах в середине и в конце XX века, а затем описывает, как такое обучение осуществлялось в России. На Западе и в России в середине XX века дети с тяжёлыми интеллектуальными нарушениями осуществлялось в основном в специальных школах, интернатах. В конце XX века во многих развитых странах такие дети интегрированы в общеобразовательную среду.

Новизна проекта в видах деятельности обучающихся:


организация учебно- воспитательного процесса. 

Новизна проекта в  методике:


  разработка специальных программ, для организации работы с детьми-белингвами с ОВЗ (интеллектуальными нарушениями);


создание условий для адаптации детей-билингвов в социуме (востребованность там, где они живут, учатся и работают).

Объект исследования: образовательный и воспитательный процесс для детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения).

Предмет: условия организации образовательного и воспитательного процесса обучения  для детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения).

Гипотеза. Образовательная организация создаст условия для полноценного развития детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальными нарушениями), повысит их уровень знаний, компетенций, умений адаптироваться в современном мире, с целью их дальнейшей социализации.

Этапы и сроки реализации проекта:


1 этап (2019 г.) – подготовительный

2 этап (2020  – 2021 гг.) – конструктивно-внедренческий

3 этап (2022 – 2023 гг.) – результативно-диагностический.


Содержание и методы реализации инновационного проекта, необходимые условия организации работ

		Этап проекта

		Содержание этапа

		Методы реализации



		Подготовительный ( 2019-г.)

		Создание творческих рабочих групп педагогов по реализации проекта

		Анализ литературы по проблеме исследования.


Обобщение полученных результатов



		

		Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов

		Направление педагогов на курсы повышения квалификации



		

		Создание нормативной и методической базы, регламентирующей организацию обучения и воспитания  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения).

		Разработка нормативных документов



		

		Взаимодействие с социальными партнерами

		Поиск социальных партнёров, налаживание с ними контактов, заключение соглашений



		

		Создание здоровых и безопасных условий для дополнительного образования детей

		Покупка необходимых наглядных пособий, оборудования



		

		Реализация конкретных шагов по развитию практики инклюзивного образования

		Разработка адаптированных образовательных программ, учебных планов, рабочих программ по предметам, психолого-педагогического сопровождения  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)



		Конструктивно-внедренческий

(2020– 2022 гг.)



		Освоение детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения) адаптированных образовательных программ

		Проведение учебных занятий



		

		Коррекция нарушений социально-личностного и познавательного развития обучающихся

		Проведение коррекционных занятий логопедом – дефектологом и педагогом - психологом



		

		Снижение коммуникативных барьеров, повышение качества социальной активности детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)

		Психолого-педагогическое сопровождение детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения) 



		

		Укрепление отношений с семьями, имеющими детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)    Информационное сопровождение таких семей

		Родительские собрания, анкетирование, памятки, работа педагога-психолога с родителями



		

		Творческое развитие, расширение кругозора, круга познавательных интересов детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)  

		Конкурсы, викторины и т.д.



		

		Повышение уровня социальной активности и толерантности по отношению к детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)  

		Проведение общешкольных тренингов, участие детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)  в общешкольных мероприятиях (муниципальных, региональных)



		

		Создание закладки на сайте школы для сопровождения деятельности инновационной площадки

		



		

		Повышение уровня социальной активности путём налаживания связей с социальными партнёрами

		Экскурсии на предприятия сельского поселения, района



		Результативно-диагностический 


(2022-2023 гг.)

		Обобщение и анализ полученных результатов материалов, разработка методических рекомендаций

		Сбор методических разработок в течение реализации проекта



		

		Обеспечение открытости и публичности в вопросах реализации проекта

		Размещение собранных материалов на сайте образовательного учреждения, в СМИ и т.д.



		

		Издание методического сборника с описанием опыта работы по апробации проекта




		Методический сборник с обобщением опыта по теме инновационной деятельности



		

		Итоговый семинар (отчёт по программе инновационной деятельности)

		Открытые занятия, внеклассные мероприятия, презентации





Прогнозируемые результаты по этапам деятельности

		Этап проекта

		Ожидаемые результаты



		Подготовительный

		Создание творческих рабочих групп педагогов по теме инновационной деятельности



		

		Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов



		

		Создание нормативной и методической базы для реализации программы инновационной деятельности



		

		Взаимодействие с социальными партнерами



		

		Создание здоровых и безопасных условий для дополнительного образования детей



		

		Реализация конкретных шагов по  программе инновационной деятельности детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)   (покупка специальной учебной литературы; разработка методик организации процесса обучения и воспитания; разработка методик коррекции и психологического сопровождения  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения) 



		Конструктивно-внедренческий




		Апробирование организации учебного процесса (освоение детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)   адаптированных образовательных программ)



		

		Апробирование психолого-педагогического сопровождения (коррекция нарушений социально-личностного и познавательного развития обучающихся)



		

		Снижение коммуникативных барьеров, повышение качества социальной активности детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)  



		

		Информационное сопровождение семей (укрепление отношений с семьями, имеющими  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения))



		

		Творческое развитие, расширение кругозора, круга познавательных интересов детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)



		

		Повышение уровня социальной активности и толерантности по отношению детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения) 



		Результативно-диагностический

		Обобщение и анализ полученных результатов материалов, разработка методических рекомендаций



		

		Обеспечение открытости и публичности в вопросах реализации проекта



		

		Издание методического сборника с описанием опыта работы по апробации проекта





Необходимые условия организации работ


Материально-техническая база


Здание МОУ «Дугнинская средняя общеобразовательная школа» капитального исполнения, двухэтажное, сдано в эксплуатацию в 2003 году.


Общая площадь всех помещений – 1612 м².


Проектная мощность школы составляет 170 посадочных мест, на 01.09.2018 года фактическое количество обучающихся 92 человека.


Территория образовательного учреждения благоустроена, хорошо освещена.


Общая площадь земельного участка – 32000 м².


Площадь территории – 16745 м2. Территория имеет наружное ограждение.

На территории школы устанавливается спортивная площадка для проведения спортивных секций и уроков физической культуры.


Для реализации образовательных программ школа располагает:


19 учебных кабинетов (включая лаборатории) общей площадью 693 м2;

1 спортивно-актовый зал общей площадью 189 м2;

3 административных кабинета;

помещение столовой площадью 94,8 м², из них обеденный зал площадью 35,3 м2, рассчитан на 40 посадочных мест;


1 помещение библиотечно-информационного центра  площадью 53,2 м²;


2 гардероба площадью 30,0 м²;


1 компьютерный класс с выходом в Интернет и разнообразными программными материалами площадью 52,9 м2;


2 специализированных кабинета (химии и физики), (биологии) с набором лабораторного оборудования;

1 технологическая мастерская, оснащенная оборудованием для изучения технологии, включающим устройства и мини-станки для обработки материалов, в том числе станки для деревообработки (сверления, выпиливания, столярных работ и т.п.), верстаки, общей площадью 63 м2.

Учебные помещения обеспечены классными аудиторными досками, учебной ростовой мебелью на 100%, техническими средствам обучения, 7 учебных кабинетов обеспеченны интерактивными досками, в 2 кабинетах имеются медиа-проекторы, учебно-наглядными пособиями, учебным оборудованием.


Школа оснащена компьютерной и оргтехникой. Административные и учебные кабинеты оснащаются автоматизированными рабочими местами. В автоматизированное рабочее место учителя входит: ноутбук, принтер или многофункциональное устройство (принтер+сканер+ксерокс), мультимедийный проектор, экран или интерактивная доска. Два учебных кабинета: начальная школа – 2 класса, оборудованы автоматизированными рабочими местами ученика – нетбуками.


В школе используются информационно-коммуникативные технологии. ОУ подключено к сети Интернет, услуги Интернета предоставляются ОАО «Ростелеком» согласно муниципального контракту на оказание услуг связи.


В школе имеются специально организованные места, постоянно доступные подросткам и предназначенные для общения, творческой деятельности, индивидуальной и групповой работы, индивидуальной работы, демонстрации своих достижений. 


Кадровый состав учреждения

Кадровое обеспечение – к непосредственной работе по инновационному проекту будут привлечены, наряду с педагогами школы, имеющими опыт работы в инновационной деятельности, учителя, не имеющие подобного опыта.

В число участников проектной группы включены учителя, прошедшие курсовую подготовку в Государственном автономном образовательном учреждении дополнительного профессионального образования Калужской области «Калужский государственный институт развития образования», в Федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Московский государственный педагогичсекий университет», в Западно-Сибирском межрегиональном образовательном центре.

В период 2016-2017 гг. педагогические и управленческие работники учреждения прошли обучения по следующим программам:

«Современный образовательный менеджмент как система управления ресурсами» (2017 г.) – 2 человека.


«Инновационно-проектная деятельность как ресурс развития региональной системы образования» (2017 г.) – 1 человек.

«Инклюзивное образование детей с ОВЗ» (2017 г.) – 2 человека.

«Инновационно-проектная деятельность как ресурс развития региональной системы образования» (2018 г.) – 1 человек.

«Инклюзивное образование детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях реализации ФГОС» (2018 г.) – 2 человека.


«Кризис-менеджмент школ с низкими образовательными результатами обучения и школ, функционирующих в неблагоприятных условиях» (2018 г.) – 2 человека.


«Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся начальной школы с эмоционально-поведенческими нарушениями в условиях общеобразовательной организации» – 1 человек.


«Технология организации образовательной деятельности в целях повышения образовательных результатов обучающихся» – 4 человека.

В образовательной организации функционирует психолого– педагогическая служба. Педагог – психолог и логопед–дефектолог организуют и проводят коррекционно-развивающие психолого – педагогические  занятия с детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения), направленные на личностное развитие и развитие коммуникативных умений и навыков детей, на эмоционально - волевую сферу подростков с ограниченными возможностями здоровья.  

Занятия с педагогом – психологом


Нацелены на оказание специальной помощи детям - билингвам, направленной на раскрытие внутреннего потенциала личности, активизацию его собственных ресурсов по решению проблем. При этом могут быть успешно решены следующие группы проблем в развитии ребенка:
- выбор образовательного маршрута (образовательное и личностное самоопределение);
- преодоление затруднений в учебе;
- адаптация детей - билингвов к жизни в школьном социуме;
- личностные проблемы развития;
 - расширение пространства досуга.

Занятия с учителем логопедом
Направлены для адаптации детей-билингвов, коррекции нарушения чтения и письма у детей с билингвизмом и профилактики обусловленных этими трудностями в  обучении и  своевременном предупреждении неуспеваемости. Занятия способствуют обогащению словарного запаса детей, правильному грамматическому оформлению предложений, учат произносить слова различной слоговой сложности, свободно пользоваться приобретенными навыками в  самостоятельной речи, воспитывают терпимость и взаимоуважение в условиях межнационального общения.

Финансовое обеспечение – данный проект в части материального обеспечения работ предполагается реализовать за счёт средств образовательного учреждения. 

Средства контроля и обеспечения достоверности результатов:

-теоретические: анализ и синтез; обобщение и интерпретация педагогической, психологической, социологической, методической литературы; моделирование организации учебно-воспитательного процесса в образовательной организации для обучения    детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения).

-эмпирические: 


Методика оценки тревожности Ч.Д. Спилбергера и Ю.Л. Ханина; тест «Автопортрет»; тест «Несуществующее животное»; тест «Рука»; тест на выявление акцентуации характера по Шмишеку; тест на определение коммуникативных способностей; рисуночные тесты «Автопортрет», «Моя семья»; тест Тэммл, Дорки, Амен (для девочек); рисуночный тест «Кактус».

		Этап проекта

		Средства контроля



		Подготовительный ( 2019-г.)

		Презентация проекта.



		

		Наличие специальной учебной литературы;   методик организации процесса обучения и воспитания; адаптированных образовательных программ;   методик коррекции и психологического сопровождения  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)



		

		Отчёт по установленной форме



		Конструктивно-внедренческий


(2020– 2022 гг.)




		Профессионально-общественная экспертиза деятельности образовательной организации



		

		Степень удовлетворенности участников инновационной площадки качеством представляемых услуг



		

		Обобщение опыта в ходе реализации деятельности инновационной площадки



		

		Количество педагогов вовлечённых в инновационную деятельность



		

		Отчёт по установленной форме



		Результативно-диагностический 


(2022-2023 гг.)

		Отчёт о результатах  и эффектах деятельности



		

		Аналитические справки по направлениям деятельности по реализации программы инновационной деятельности



		

		Наличие инновационного продукта





3.Календарный план реализации проекта с указанием сроков по этапам

		Этап проекта

		Мероприятия проекта

		Сроки



		Подготовительный

		Проведений заседаний методического и педагогического советов

		Январь-февраль 2019 г.



		

		Подготовка педагогических кадров

		 2019 г.



		

		Разработка локальных актов и нормативных документов

Разработка адаптированных образовательных программ

Разработка плана мероприятий

Разработка программы инновационной деятельности

Разработка индивидуальных учебных планов

		Февраль-август 2019 г.



		

		Подбор и приобретение специальной учебной литературы

Организация психолого-педагогического сопровождения проекта

Разработка плана внеурочной деятельности обучающихся

Разработка плана по внедрению адаптированных программ

Анкетирование, социальный опрос

		Сентябрь-октябрь 2019 г.



		

		Информационное сопровождение проекта

		Ноябрь-декабрь 

2019 г.



		

		Обеспечение повышенного качества «доступной среды»

		  2019 г.



		

		Организация работы с родителями детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения) (проведение родительских собраний «Особенности развития и обучения детей – билингвов с интеллектуальными нарушениями»

Формирование учебных классов для  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)

		 2019 г.



		Конструктивно-внедренческий




		Организация и проведение учебных занятий детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)    по индивидуальным учебным планам в классах для обучающихся по адаптированным образовательным программам

		 2020-2022 гг.



		

		Организация и проведение коррекционной работы с  детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)

		  2020-2022 гг.



		

		Проведение тренингов,  сюжетно- ролевые игры


1.Игра «Кем быть»

		 Первое полугодие 2020 г.



		

		2.Игра «Хочу и «Надо»

		 Второе полугодие 2020 г.



		

		3. Устный журнал «Многообразие выбора профессии»

		Первое полугодие 2021 г.



		

		4.Сюжетно-ролевая игра «Фабрика»

		Второе полугодие 2021 г.



		

		5.Сюжетно-ролевая игра «Город мастеров»

		Первое полугодие 2022 г.



		

		6.Устный журнал «Выбери профессию»

		Второе полугодие 2022 г.



		

		7. Сюжетно-ролевая игра «Почта»

		Второе полугодие 2022 г.



		

		Проведение фестивалей творчества.


1.Толерантен-я, толерантен-ты, толеранты-мы.

		Второе полугодие 2021 г.



		

		2. Дерево толерантности.

		Второе полугодие 2022 г.



		

		Проведение познавательно-развлекательные мероприятия, экскурсии.


1.Экскурсия в Дугнинский филиал Желябужского Дома Милосердия.

		 Первое полугодие 2020 г.



		

		2.Экскурсия в Дугнинскую библиотеку.

		 Второе полугодие 2020 г.



		

		3.Встреча с интересными людьми.

		Первое полугодие 2021 г.



		

		4.Экскурсия на почтовое отделение посёлок Дугна.

		Второе полугодие 2021 г.



		

		5.Экскурсия на пожарную часть №48 посёлок Дугна.

		Второе полугодие 2021 г.



		

		6. Встреча с интересными людьми.

		Первое полугодие 2022 г. 



		

		7.Экскурсия на сельско-хозяйственный комплекс ООО «Калуга – Нива»

		Первое полугодие 2022 г.



		

		8.Экскурсия на завод ООО «Лафарж –цемент» 

		Второе полугодие 2022 г.



		

		9. Встреча с интересными людьми

		Второе полугодие 2022 г.



		

		Проведение родительских собраний


1.Билингвизм или двуязычие. Трудности в воспитании и обучении детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья.

		 Первое полугодие 2020 г.



		

		2.Коорекционно-развивающая  работа с детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)

		 Второе полугодие 2020 г.



		

		3.Знакомство с учебными заведениями Калужской области

		Первое полугодие 2021 г.



		

		4. Интересы и склонности наших детей (знакомство родителей с результатами анкетирования и тестирования детей)

		Второе полугодие 2021 г.



		

		5. Развитие Я-концепции, самопознания ребенка с ОВЗ.

		Первое полугодие 2022 г.



		

		6.Трудовая адаптация детей и подростков. Встреча с представителями компании ООО «Калужская Нива».

		Второе полугодие 2022 г.



		

		Участие в муниципальных, региональных конкурсах, выставках, фестивалях по тематике инновационной деятельности

		   2020-2022 гг.



		

		Психологические тренинги со всеми обучающимися школы

		   2020-2022 гг.



		Результативно-диагностический

		Проведение заседаний методических и педагогических советов


Проведение районных методических объединений


Проведение экспертиз наработанных материалов

		 2023 г.



		

		Проведение круглого стола


Проведение муниципальных, региональных семинаров


Публикация наработанных материалов на сайте учреждения, в СМИ


Участие в региональных конференциях (чтения имени Л.А Чижевского, А.Т. Иванова)

		  2023 г.



		

		Анализ и обобщение проектной деятельности

		   2023 г.



		

		Региональный семинар по результатам деятельности инновационной площадки

		2023 г.





4.Обоснование возможности реализации проекта в соответствии с законодательством об образовании

Нормативно-правовая база:


1. Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 декабря 1993 г.) (с изменениями и дополнениями).

2.  Закон Российской Федерации «Об образовании» 29.12.2012 г. №273 (с изменениями и дополнениями) (гл.11 ст.79 «Организация получения образования обучающимися с ОВЗ»).

3. СанПИН №26 15.05.2013 г. (с изменениями и дополнениями).

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 декабря 2014 г. №1598 «Об утверждении начального общего образования обучающихся с ОВЗ».

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 19 декабря 2014 г. №1599 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)».

6. Письмо Министерства образования и науки РФ от 11 марта 2016 г. №ВК-452/07 «О введении ФГОС ОВЗ».

7. Приказ Минобрнауки России от 14.10.2013 N1145 «Об утверждении образца свидетельства об обучении и порядка его выдачи лицам с ограниченными возможностями здоровья (с различными формами умственной отсталости), не имеющим основного общего и среднего общего образования и обучавшимся по адаптированным основным общеобразовательным программам» (Зарегистрирован в Минюсте России 26.11.2013 N 30465).

8. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.09.2013 г. N1082 г. «Об утверждении Положения о психолого-медико-педагогической комиссии» (Зарегистрирован в Минюсте РФ 23 октября 2013 N 30242).

9. Единая «дорожная карта» реализующая мероприятия межведомственных планов по вопросам образования детей-инвалидов и обучающихся с ОВЗ в Калужской области на период до 2020 г. (11.07.2017 г.).

10. Всеобщая декларация прав человека от 10 декабря 1948 года.

11. Декларация прав ребенка (провозглашена Резолюцией Генеральной Ассамблеи ООН от 20 ноября 1959 г.)

12. Декларация о правах умственно-отсталых лиц (от 20 декабря 1971 г.).

13. Декларация о правах инвалидов (09 декабря 1975 г.), которая признала все гражданские и политические права инвалидов.

14. Стандартные Правила обеспечения равных возможностей для инвалидов (1993 г.).

15. Саламанкская декларация «Рамки действий по образованию лиц с особыми потребностями».

16. Конвенция о правах инвалидов.

Реальность исполнения проекта определяется:

- реалистичные сроки исполнения проекта (2018-2022 гг.);


- федеральной социально-образовательной ситуацией в сфере образования;


- региональной социально-образовательной ситуацией в сфере образования;


- научно-методической поддержкой проекта со стороны ГАОУ ДПО КГИРО.


 Финансовое обоснование реализации инновационного проекта

Основным источником финансирования инновационного проекта является самофинансирование образовательной организации и привлечение добровольной спонсорской помощи.

Необходимость тиражирования результатов проекта и распространения в региональной системе образования созданной методической  продукции требует учёта следующих расходов, не предусмотренным бюджетом образовательной организации.


		Направление финансирования

		Цель



		Расходы на размножение методических рекомендаций

		Проведение семинаров



		Издательские расходы

		Публикация инновационного продукта





5.Предложения по распространению и внедрению результатов проекта в массовую практику

Позитивный педагогический опыт, полученный в результате внедрения инновационного проекта, эффективность его реализации будет определяться  следующими показателями:

-освоение детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальными нарушениями) адаптированных образовательных программ;


-социальной- адаптированностью детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальными нарушениями);


- психологическое состояние обучающихся;


-количество участников (родителей, обучающихся), принявших участие в различных мероприятиях по тематике проекта;


-уровень сформированности культуры.


Результаты проекта предполагается тиражировать в виде: 

1.Заседания методических и педагогических советов.

2.Заседания районных методических объединений


3.Круглый стол по тематике проекта.

4.Муниципальные и  региональные семинары.

5.Публикация наработанных материалов на сайте учреждения, в СМИ.

6.Участие в региональных конференциях (чтения имени Л.А Чижевского, А.Т. Иванова)

7. Участие в конкурсах инновационных продуктов.


6.Обоснование устойчивости результатов проекта после окончания его реализации, включая механизмы его ресурсного обеспечения.


Проект «Организация модели обучения и воспитания детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения), с целью их дальнейшей социализации»   является логическим продолжением проекта РИП «Инновационная модель межкультурного взаимодействия родителей, обучающихся и образовательной организации с целью социализации обучающихся цыганской национальности» (2013-2017 гг.).

Созданная система будет реализовываться благодаря условиям, обеспечивающим результативность РИП:


		Ресурсы

		Условия



		Нормативно-правовой

		Законодательство РФ, локальные акты в образовательной организации



		Организационный 

		Организация учебно-воспитательного процесса для  воспитания детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)

Организация внеклассных мероприятий


Организация работы с родителями



		Кадровый

		Кадровый персонал  образовательной организации



		Финансовый

		Стимулирование деятельности педагогов, которые занимаются инновационной деятельностью



		Информационный 

		Семинары; круглые столы; сайт школы; СМИ; конференции; чтения



		Технический

		Компьютерная техника





При реализации проекта следует учитывать риски и путём административных решений  стремиться их минимизировать

Основные риски проекта

		№

		Основные риски проекта

		Пути их минимизации



		1

		Недостаточная квалификация педагогических кадров, имеющих подготовку в области организации обучения  детей-билингвов с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)




		Повышение квалификации педагогических работников на платной и бесплатной основе. Посещение методических мероприятий



		2

		Эмоционально - физические перегрузки педагогов


(отсутствие необходимой мотивации для повышения качества работы)

		Повысить заинтересованность педагогических работников в работе с детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения) 

Продумать формы профессионального общения педагогов, меры поощрения (грамоты, стимулирующие выплаты и т.п.)



		3

		Отсутствие специализированных программ по работе с  детьми-билингвами с ограниченными возможностями здоровья (интеллектуальные нарушения)

		Создание собственных авторских, модифицированных (адаптированных) программ



		4

		 Недостаточная психологическая готовность педагогов, родителей и обучающихся к обучению по адаптированным образовательным программам

		 Повышение качества разъяснительной и информационной работы среду всех участников образовательного процесса образовательной организации



		5

		Финансово экономические риски

		Привлечение дополнительных источников финансирования, спонсорской помощи





Эффекты


		Обучающиеся

		Учителя-предметники

		Образовательная организация



		1. Предметные результаты


Повышение уровня усвоения адаптированных образовательных программ (от минимального к достаточному)

		1.Повышение профессиональной компетенции педагогов.


2.Повышение творческого потенциала педагогов.


3.Повышение мотивации к ведению инновационной деятельности

		1.Решение задачи по повышению качества образовательной деятельности.


2.Удовлетворённость родителей организацией образовательной деятельности.


3.Укрепление связей с социальными партнёрами.


4.Рост конкурентоспособности образовательной организации



		2. Личностные результаты

Продвижения обучающихся в овладении социальными (жизненными) компетенциями

		

		



		3. Метапредметные рузультаты


Продвижения обучающихся с умственной отсталостью в овладении регулятивными, коммуникативными и познавательными универсальными учебными действиями, т.е. таких умственных действий обучающихся, которые направлены на управление своей познавательной деятельностью
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Продажи


Типы номивации учебной деятельности в процентном соотношении (6-9 класс)


12.97


18.7


15.64


12.97


12.97


11.83


14.88





Лист1


						Продажи


			Познавательные мотивы			12.97


			Коммуникативные  мотивы			18.7


			Эмоциональные  мотивы			15.64


			Мотивы  саморазвития			12.97


			Позиция  школьника			12.97


			Мотивы  достижения успеха			11.83


			Мотивы одобрения			14.88
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